REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANISKA ZUPANIJA
GRAD DAKOVO
GRADONACELNIK

KLASA: 112-01/22-01/6

URBROJ: 2158-4-01/4-23-1

DPakovo, 2. sije¢nja 2023. godine

Na temelju Odluke o financiranju projektnog prijedloga .Svi ZAjedno 3
UP.02.1.1.16.0296, Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
KLASA: 983-01/22-01/13, URBROJ: 524-07-02-01-01/3-22-37 od 6. prosinca 2022. godine,
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014. — 2020., kodni broj UP.02.1.1.16.0296, u
okviru otvorenog trajnog Poziva za dodjelu bespovratnih sredstava ,.Zazeli — program
zapo§ljavanja zena — faze III* i ¢lanka 39. Statuta Grada Dakova (SluZzbeni glasnik Grada
Dakova broj 3/18, 3/20, 4/21), gradonaéelnik Grada Pakova objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme na projektu ,,Svi ZAjedno 3* koji se provodi u
okviru otvorenog trajnog Poziva za dodjelu bespovratnih sredstava ,,Zazeli — program
zaposljavanja zena — faze ITI*

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u Gradu Pakovu za potrebe provedbe
aktivnosti u sklopu projekta za pomoc¢ i potporu starijim osobama i/ili osobama u nepovoljnom
polozaju i/ili osobama s invaliditetom.

1 Broj trazenih radnica: 30 osoba

2. Vrsta zaposlenja: predvideno trajanje radnog odnosa na odredeno vrijeme — 6 mjeseci
3.  Radno vrijeme: puno radno vrijeme

4. Mjesto rada: poslovi ¢e se obavljati na podrué¢ju Grada Dakova

5. Opis poslova:

— pomo¢ u dostavi namirnica, lijekova i drugih potrepstina,

— pomo¢ u pripremi obroka u kuéanstvima krajnjih korisnika,

— pomo¢ u odrzavanju ¢istoce stambenog prostora/domova krajnjih korisnika,

— pomo¢ pri oblacenju, svlacenju i odrzavanju osobne higijene krajnjih korisnika,

— pomo¢ u socijalnoj integraciji, posredovanju i ostvarivanju raznih prava (dostava
lijekova, placanje rauna, dostava pomagala i sl.),

— pruzanje podrske krajnjim korisnicima kroz razgovore i druzenje te ukljuéivanje u
drustvo,

— pratnja i pomo¢ u raznim dru$tvenim aktivnostima krajnjeg korisnika.
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6. Kandidatkinje moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijem u radni odnos:

punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo,
srednjodkolsko obrazovanje kao najvisi prihvatljivi stupanj obrazovanja.

Ciljana skupina:

Nezaposlene Zene s najvise zavrienim srednjoskolskim obrazovanjem koje su prijavljene
u evidenciju nezaposlenih Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, bez obzira na duljinu prijave, uz
naznaku da prednost pri zaposljavanju ostvaruju pripadnice teZe zaposljivih/ranjivih skupina u
lokalnoj zajednici, odnosno Zene od 50 godina i viSe, Zene s invaliditetom, Zrtve trgovanja
ljudima, Zrtve obiteljskog nasilja, azilantice, Zene koje su izasle iz sustava skrbi (domova za
djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda i sl., lijeCene ovisnice, povratnice s odsluzenja
zatvorske kazne unazad 6 mjeseci, pripadnice romske nacionalne manjine i beskucnice.

1 Prijavi na javni natjecaj kandidatkinje su duzne priloziti:

zamolbu za posao,

Zivotopis (uz obveznu naznaku kontakt broja),

presliku osobne iskaznice,

presliku dokaza o zavrSenom stupnju obrazovanja (ukoliko kandidatkinja nema
zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje, navedeno treba potkrijepiti vlastoru¢no
potpisanom izjavom),

potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje kojom osoba dokazuje da je
prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde nakon datuma
objave javnog natjecaja),

dokaz o radnom iskustvu (elektroni€ki zapis ili potvrda izdana od Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje),

ostalu, odnosno dodatnu dokumentaciju kojom se dokazuje pripadnost jednoj od teze
zapoSljivih/ranjivih skupina.

Dokumentacija kojom se dokazuje pripadnost jednoj od teZe zaposljivih/ranjivih skupina,
navodi se kako slijedi:

Za Zene od 50 godina starosti i vise — preslika osobne iskaznice,

Za Zene s invaliditetom — nalaz, rjeSenje ili misljenje relevantnog tijela vjeStatenja o
vrsti, stupnju ili postotku ostecenja ili potvrde o upisu u Hrvatski registar osoba s
invaliditetom,

Za zrtve trgovanja ljudima — uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je
vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Zrtva trgovanja ljudima,

Za zrtve obiteljskog nasilja — uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je
vidljivo da je pripadnica ciljane skupine Zrtva obiteljskog nasilja,

Za azilantice — odluka o odobrenju azila koju izdaje MUP,

Za zene koje su izasle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji,
odgojnih zavoda i sl. — rjeSenje/uvjerenje centra za socijalnu skrb o prekidu prava na
smjestaj kao oblika skrbi izvan vlastite obitelji,

Za lijeene ovisnice — potvrda institucije/udruge/pravne osobe da se lijetila od
ovisnosti o drogama,

Za povratnice s odsluZenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci — potvrda o otpustanju,

Za pripadnice romske nacionalne manjine — izjava osobe o pripadnosti nacionalnoj
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manjini,

— Zabeskucnice - rjeSenje centra za socijalnu skrb o smjestaju u prihvatiliste/prenodiste
odnosno o koriStenju usluge poludnevnog boravka ili potvrda pruzatelja usluge
smjeStaja u prihvatiliSte/preno¢iste ili pruzatelja usluge poludnevnog boravka da je
osoba korisnik usluge ili uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo
da je pripadnica ciljane skupine beskuénica.

Trajanje radnog odnosa — §est mjeseci uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije potpisivanja ugovora o radu
predo¢iti u izvorniku.

Osobe koje se prijavljuju na Javni natjetaj duZne su dostaviti svoju prijavu na adresu: Grad
Dakovo, Trg dr. Franje Tudmana 4, 31400 Pakovo, putem poste ili osobno, u roku 8 dana od
objave natjeCaja na oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo¥ljavanje, u zatvorenoj
koverti, s naznakom: ,NE OTVARATI — prijava na javni natje¢aj u sklopu projekta ,,Svi
ZAjedno 3.

Kandidatkinje su u Zivotopisu duZne naznaditi kojoj ciljanoj, odnosno teZe
zaposljivoj/ranjivoj skupini pripadaju te su duZne priloZiti odgovarajuéi dokument kojim se
dokazuje pripadnost navedenoj skupini.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natjeaja, ne smatra se kandidatkinjom prijavljenim na natjedaj.

Javni natje¢aj ¢e biti objavljen na sluZbenim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i internetskoj stranici Grada Dakova — www.djakovo.hr.

U skladu s Opéom uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od
17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka (Narodne novine broj
42/18), podnosenjem prijave na javni natje¢aj kandidatkinje daju suglasnost Gradu Pakovu da u
njoj navedene osobne podatke prikuplja, obraduje i pohranjuje u svrhu provodenja postupka
zapoSljavanja te da ih moZe koristiti u svrhu sklapanja ugovora o radu, kontaktiranja i objave na
internetskim stranicama i oglasnoj plo¢i.

Sve pristigle prijave bit ¢e zaStiéene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim zakonskim propisima i
aktima Grada Pakova.

O rezultatima izbora kandidatkinje ¢e biti obavijestene u zakonskom roku.

Nakon raspisanog natjeCaja ne mora se izvriti odabir kandidatkinja, ali u tom sluéaju
donosi se odluka o ponistenju natje¢aja.
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