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Na temelju ¢lanka 15. stavka 9. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju (NN 10/97, 107/07
194/13,98/19157/22) i ¢lanka 63. Statuta Djecjeg vrtica Dakovo, Upravno vije¢e Djecjeg vrtica

Pakovo je na 19. sjednici odrzanoj 27. 9. 2023. godine, na prijedlog ravnateljice, donijelo

KURIKULUM DJECJEG VRTICA PAKOVO

Dakovo, rujan 2023.
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1. KURIKULUM I NJEGOV ZNACAJ

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrtica
provjerava, modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija. Uvazavajuéi najnovije
znanstvene spoznaje o nalinima ucenja djece predskolske dobi, polaze¢i od socio-
konstruktivisticke paradigme koja naglasak stavlja na aktivnost djeteta i interakciju s
okolinom, kurikulum polazi od djeteta — temelji se na dobrom razumijevaju djeteta — njegovih
interesa, razvojnih potreba i moguénosti, postoje¢ih znanja i razumijevanja, kognitivnih
strategija i stilova ucenja, profila inteligencije, modaliteta i kvalitete komunikacije s drugima,
kreativnih i drugih potencijala. Kurikulum ranog odgoja otvoren je, dinami¢an i razvojan,
razvija se i mijenja na temelju ucenja, istrazivanja i suradnje svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa. SadrZaji djetetova ucenja nisu strogo propisani jer se poucavanje
zamjenjuje uéenjem, injenjem te izravnim stjecanjem iskustva pa se materijali i sadrzaji nude
na temelju pracenja i podrzavanja interesa i inicijativa djece.

Svakako treba reéi da kurikulum nije isto $to i plan i program. Naime, apostrofiranje
osobnog razvoja djeteta, njegovih potreba i interesa nalazi se u srediStu kurikuluma kojeg
karakterizira razvojna orijentacija. Tako se orijentirani kurikulum referira kao sukonstrukcija
aktivnosti u kojima dijete, uz primjerenu asistenciju odgojitelja, odabire sadrzaje s
pripremljenog ,.$vedskog stola““ (okruZenja za ugenje) te istodobno uci preuzimati odgovornost
za vlastito uéenje i razvoj. O¢igledno je da to implicira fleksibilnu metodologiju izrade tj.
oblikovanja kurikuluma uskladenu s nepredvidivostima odgojno-obrazovnog procesa, sto ga
distancira od moguéeg poistovjecivanja s planom i programom.

Holisticka, tj. integrirana priroda kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj i
obrazovanjc, uskladen s integriranom prirodom odgoja i ucenja djeteta. Humanisticka 1
razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma usmjerena je na razvoj kapaciteta svakoga
pojedinog djeteta te na poStovanje interesa, potreba i prava djeteta. Dijete, sukladno svojim
interesima, potrebama i moguc¢nostima, slobodno bira sadrzaje i partnere svojih aktivnosti te
istrazuje i u¢i na nacin na koji je njemu svrhovit. Zadatak vrtica je poticati procese
osposobljavanja djece za snalaZenje u sada$njosti i u buducnosti. Zato vecu vrijednost imaju
ona odgojno-obrazovna djelovanja koja djeci omogucavaju ,,ucenje ucenja“ — ncgo ucenje
odredenih sadrzaja. Razvoj kurikuluma zapo¢inje prou¢avanjem i mijenjanjem okruzenja, na
naéin da ono omoguéuje interakciju, istraZivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce aktivno,

sudjelujuéi, ¢ine¢i i suradujuéi s drugima. Konstruiranje znanja je socijalni proces.



Planiranje kurikuluma temelji se na kvalitetnoj komunikaciji i profesionalnoj suradnji
odgojitelja, kao 1 drugih strucnih djclatnika vrtica. Ono ukljucuje zajednicko promisljanje,
realizaciju 1 evaluaciju odgojno-obrazovnoga procesa, odraZzavajuci uvjerenje da je kvalitetna
odgojno-obrazovna praksa kolektivno, a ne individualno postignuce.

Razvoj kurikuluma 1 kvalitete odgojno-obrazovne prakse vrtica dugotrajan je proces
koji je rezultat zajednickog promisljanja i rada svih koji u njemu sudjeluju. Razvoj odgojno-
obrazovne prakse i kurikuluma vrtica dogada se paralelno s razvojem novih vrijednosti,
razumijevanja i znanja odgojitelja i drugih djelatnika vrti¢a, za $to im je potrebno osigurati
kontinuirani profesionalni razvoj. Kvalitetu i perspektivu razvoja odgojno-obrazovne prakse i
kurikuluma vrti¢a odreduje 1 njegova ,,otvorenost™ prema van koja ukljucuje spremnost na
uspostavljanje suradnickih odnosa djelatnika s obiteljima djece, drugim vrti¢ima i ostalim
relevantnim institucijama te spremnost na povezivanje sa stru¢njacima i svim vaznim tijelima
lokalne zajednice. Svijest djelatnika vrtica o vaznosti povezivanja sa Sirim druStvenim
kontekstom posebno je vazna kako bi vrti¢ mogao kvalitetno funkcionirati u sklopu Sire
socijalne zajednice. Dakle, za operacionalizaciju ovako orijentiranog kurikuluma, koji je u
cijelosti liSen recepture kojom bi se odredivalo §to, kada i na koji nacin s djecom treba raditi,
potrebna je odredena (visoka) razina profesionalnog promisljanja odgojitelja.

Temeljna uloga predskolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za
potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i, posredno,
kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota. Svrha je predskolskoga odgoja 1 obrazovanja, a samim
time 1 kurikuluma ovoga vrti¢a, osigurati takve uvjete koji jamce cjeloviti razvoj svih
individualnih sposobnosti svakoga djeteta te osiguravati jednake mogucnosti svoj djeci. U
vrti¢u ¢emo stvarati poticajne materijalne, socijalne i kadrovske uvjete te drustveno okruzenje

za kvalitctan Zivot djeteta.

1.1. Struktura predskolskoga kurikuluma vrti¢a

Temeljna struktura predskolskoga kurikuluma vrtica podijeljena je na tri velika
potpodrucja u kojima dijete stjece kompetencije:

- ja (slika o sebi),

- ja i drugi (obitelj, druga djeca, uza druStvena zajednica, vrti¢ i lokalna zajednica),

- svijet oko mene (prirodno i Sire drustveno okruzje, kulturna bastina, odrzivi razvoj).



U svakom potpodruéju odreduju se sadrzaji koji povezuju pedagoske i psiholoske
dimenzije odgojno-obrazovnoga procesa. Prema uvjetima, sadrzajima i aktivnostima
neposrednoga odgojno-obrazovnoga rada ostvaruju se ciljevi kojima se poti¢e cjelokupni

tjelesni, intelektualni, psihofizicki, emocionalni, moralni i duhovni razvoj djeteta.

1.2. Odnos Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje i

kurikuluma vrtica

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje je sluzbeni dokument
propisan u Republici Hrvatskoj koji sadrzi temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece u
vrtiéu. Polazi§ta ovog dokumenta su nacela slobode, otvorenosti i raznolikosti, koja se trebaju
odrazavati na cjelokupnu organizaciju i provodenje odgojno-obrazovnoga rada u svim vrti¢ima
u Republici Hrvatskoj.

Kurikulum vrti¢a je odgojno-obrazovna koncepcija koja se zajednicki razvija, tj.
sukonstruira u odredenome vrtiéu i koja korespondira s kvalitetom uvjeta (fizickog i socijalnog
okruzenja) za zivljenje, uéenje i odgoj djece u njemu. Kurikulum vrtica podrazumijeva
ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija u sklopu fizickog i socijalnog okruzenja vrtica, koja
ukljuéuje djecu i odrasle. Kao takav, predstavlja implementaciju tj. nacin provedbe
Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u pojedinome vrticu s
obzirom na njegove posebnosti. On se oblikuje s obzirom na specifican kontekst tj. kulturu
ustanove te kulturu i tradiciju okruZenja u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma
vrti¢a odreduju kontekstualni uvjeti u njemu (kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog
okruzenja te organizacijska kultura), koji se kontinuirano propituju i unapreduju.

Iz navedenog proizlazi da Nacionalni okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta
za cjelovit razvoj djeteta u ustanovama predskolskoga odgoja i obrazovanja, poStujuci pritom
razvojne i druge ¢imbenike (osobne potrebe, obitelj, zajednica, vrijednosti, prava i sl.), §to je
intencija i kurikuluma ovoga vrti¢a. Na taj nacin poti¢emo razvoj kompetencija koje su nuzne
pojedincu za snalazenje i aktivno sudjelovanje u svakodnevnom osobnom te, kasnije,
profesionalnom i druStvenom zivotu. Nizom aktivnosti i poticaja zelimo stvarati osnove za
razvijanje svih djetetovih sposobnosti kako za ucenje, tako i za njegovu samostalnost u ucenju.
Djetetova sadasnja i buduca dobrobit svrha je djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika
odgoja i obrazovanja. Odgojno-obrazovno djelovanje razli¢itih sudionika odgoja, osobito

roditelja i odgojitelja, zahtijeva njihovo medusobno razumijevanje i suradnju ¢ime se ostvaruju



jedinstveno shvaceni i prihvaceni bitni ciljevi odgoja i obrazovanja u skladu s potrebama i

individualnim razvojnim mogucnostima djcteta.
1.3. Nacela kurikuluma Djecjeg vrtica Dakovo

Nacela kurikuluma bitne su sastavnice kojima se osigurava unutarnja uskladenost

Djec¢jeg vrtica Dakovo, a to su:

> Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrticu

Svi struéni djelatnici Dje¢jeg vrtica Dakovo, angazirani su 1 odgovorni za visoku razinu
kvalitete ustanove. Fleksibilno strukturiran odgojno-obrazovni proces, omogucuje
prilagodljivost konkretnim moguénostima, potrebama i interesima djece i odraslih u ustanovi,
kao i uvjetima i kulturi sredine u kojoj ustanova djeluje. Vrti¢ ostvaruje ovo nacelo na nacin
da omogucava postivanje prava svakog pojedinca u ustanovi te osigurava zadovoljenje
specifiénih potreba, osobnih ritmova i individualno razli¢itih strategija ucenja djece.
Primjenom ovog nacela, razvoj Djeéjeg vrtica Dakovo ide u smjeru kvalitetne zajednice koja

e

uclt.

» Partnerstvo vrtic¢a s roditeljima i Sirom zajednicom

Otvorena, podrzavajuéa i ravnopravna komunikacija roditelja tj. skrbnika djeteta,
odgojitelja i ostalog osoblja u ustanovi, ima za cilj primjereno odgovoriti na individualne
razvojne potrebe djeteta i osigurati potporu njegovu cjelovitu razvoju. Roditelje, tj. skrbnike
djece, prihva¢camo i poStujemo kao ravnopravne ¢lanove vrtica — partnere, koji ustanovu
obogaduju svojim individualnim poscbnostima tc vlastitom kulturom i time pridonose kvaliteti
ustanove u cjelini. U Dje¢jem vrticu Dakovo, roditelji, skrbnici djece i ¢lanovi obitelji
ukljuceni su u zajedni¢ko donosenje odluka vezanih uz razvoj, ucenje i zivot djece u skupini.
Pocetnom analizom stanja, dobivamo informacije od roditelja o njihovim moguénostima,
potrebama i motivaciji za sudjelovanjem u odgojno-obrazovnom procesu. Kroz razlicite
upitnike, dobivamo i informacije o aktualnim potrebama roditelja te na taj nacin osiguravamo
kvalitetnu medusobnu interakciju roditelja i vrti¢a, koja podrazumijeva dvosmjernu, otvorenu,
jasnu i podrzavajuéu komunikaciju. Kroz razlicite oblike suradnje, pruzamo mogucénost da
obitelji mogu u¢iti jedni od drugih i medusobno se podrzavati. Zajedno sa stru¢nim radnicima
Djecjeg vrtica Pakovo, roditelji donose odluke, planiraju i vrednuju cjelokupan kontekst te

analiziraju osobne uloge u odrastanju, odgoju i obrazovanju vlastite djece.



> Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju
Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju iznimno je vazna zadaca, jer stvara
polaziite i osigurava uvjete za zadovoljavanje jednog od temeljnih prava djeteta — pravo na
odgoj i obrazovanje. U Djecjem vrticu Pakovo kontinuitet u odgoju i obrazovanju uspostavlja
se kroz:
e kvalitetnu suradnju (partnerstvo) medu razli¢itim razinama odgojno-obrazovnog
sustava - suradnja vrti¢a i Skole - svi sudionici usmjereni su na dijete i njegovu
dobrobit, vode ra¢una o psihofizickim osobinama djece, njihovim potrebama i
moguénostima, u cilju cjelovitog razvoja, odgoja i obrazovanja djece
e kvalitetnu suradnju svih podsustava s obiteljima djece i lokalne zajednice -
unapredivanje uvjeta za kvalitetan odgojno-obrazovni kontinuitet koji
omogudéavaju kompetentni struénjaci svih profila, koji stalno podizu razinu svoje
osobne i profesionalne kompetencije (cjelozivotno ucenje)
Cilj kvalitetne suradnje Djecjeg vrtica Pakovo sa svim podsustavima, jest njegova
spremnost i pripremljenost za primjereno uklju¢ivanje djeteta i postizanje kontinuiteta njegova

razvoja, odgoja i u€enja.

> Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse takoder je

jedna vaznijih zadaca Djecjeg vrti¢a DPakovo, a provodi se kroz:

e osposobljavanje prakti¢ara — odgojitelja i drugih struénih radnika vrtica za
istrazivanje i aktivno promi$ljanje vlastite odgojno-obrazovne prakse u smjeru
razvoja refleksivne prakse i refleksivnog profesionalizma

e kontinuirano istraZivanje i unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnoga procesa
od samih prakti¢ara — odgojitelja i drugih stru¢nih radnika vrtic¢a

e povezivanje svih sudionika odgojno-obrazovnoga procesa koji su spremni uciti,
istrazivati i mijenjati odgojnu i obrazovnu praksu te dijeliti to iskustvo s drugima

(sustru¢njacima i roditeljima) u zajednici u kojoj uce



1.3.1. Misija vrtica

Djecji vrti¢ Dakovo je ustanova za rani odgoj 1 obrazovanje koja djeluje na podrucju
Grada Dakova. Kroz provedbu razlic¢itih programa utemeljenih na humanisti¢ko-razvojnom
pristupu usmjereni smo na razvoj dje¢jih potencijala, posStivanje djecjih prava i uvazavanje
individualnih potreba djece. Svojim djelovanjem pruzamo podrsku obitelji, pridonosimo
razvoju roditeljskih kompetencija i doprinosimo razvoju drustvene zajednice.

Misija naSe ustanove, kao 1 svih odgojno obrazovnih ustanova, je skrb o djeci
predskolske dobi, uskladena s nacelima suvremenog odgoja i obrazovanja. Dakle, stvaranje
Sto kvalitetnijih uvjeta za odgoj 1 ucenje djece, kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenih,
Sto efikasnije odgojno-obrazovno djelovanje odgojitelja te kontinuirano unapredivanje
partnerstva s roditeljima 1 Sirom zajednicom misija je naSe ustanove.

Neprestanim stru¢nim usavrSavanjem, raspravama, razmjenom iskustava s drugim
ustanovama, savjetovanjem sa stru¢njacima razli¢itih profila te pracenjem novih paradigmi
predskolskog odgoja nastojimo ostvariti i dokazivati nasu misiju. Tako, svi zaposleni
svakodnevno provode aktivnosti koje djetetu boravak u vrticu ¢ine S$to ugodnijim,

Razvoj ustanove 1 njenog kurikuluma moze se pratiti kroz ljetopis koji sadrzi foto
dokumentaciju iz 1966. godine od pocetaka rada vrti¢a, a sve aktivnosti kroz web stranicu,

radne mape odgojitelja kao 1 prezentacije i foto kurikulum koji se Cuva u arhivi Vrtica.

1.3.2. Vizija vrtica

Vrti¢ dozivljavamo kao mjesto rasta i razvoja svakog pojedinca u poticajnom
okruzenju. Zajednicko stajaliste o poZeljnoj buducnosti nase ustanove stvoreno je od osobnih
vizija svih zaposlenih, nasih shvacanja i kreiranja aktivnosti koje vode ka Zeljenom smjeru.

Vizija nase ustanove je neprestani razvoj kvalitete u provodenju odgojno-obrazovne
djelatnosti te kreiranje aktivnosti koje ¢e je Ciniti jedinstvenom i drugacijom od ostalih. Kao
takva, proizasla je iz osvje$ivanja vrijednosti i uvjerenja na kojima pocivaju svi aspekti

odgojno obrazovnog procesa.



