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UVOD

Djeeji vrtii Zvrk u pedago5koj godini 2023124. provodi i ustrojava odgojno-obrazovni rad s
djecom rane i predSkolske dobi sukladno vaiedim propisima za ustanove za rani i predSkolski
odgoj i obrazovanje.

Godi$nji plan i program odgojno-obrazovnog radazapedago5ku godinu }An.nAZ4. izradili
smo na temelju pozitivne odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtica s ciljem poticania
cjelovitog razvoja djeteta (tjelesnog. psihomotomog. socio-emocionalnog i spoznainog
ruzvoiate razvoja lidnosti, govora, komunikacije,iuainvanja istvarala$tva) uvaZavajuii
individualne razvojne potrebe i moguinosti djeteta te u skladu s time pedagoSki udecati u
duhu humanistidkih vrijednosti.
Plogram cemo provoditi u skladu sa suvremenom koncepcijom pred5kolskog odgoja i
obrazovanj4 polazeiih od stvarnih potreba djeteta i njegove osobnosti, u stainoj dinamienoj
interakciji s obitelji i okruZenjem te ga kontinuirano uskladivati s nacionalnim zahtjevima
definiranim u Nacionalnom kurikulumu za rani i predlkolski odgoj i obrazovanje.
codiSnji plan i program odgojno-obrazovnog rada izraden je i provodit ie
se u skladu sa zakonskim propisima koji se odnose na predSkolski odgoj i obrazovanje,
Osobito upori5te nalazimo u Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju, DrZavnom
pedago5kom standardu, Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece.
Prijedlogu koncepciji razvojapred5kolskog odgoja, Konvenciji o pravirna djeleta,
Smjemicamaza stralegiju obrazovanja. znanosti i tehnologrje Rh i u dokumenrima za samo
vrednovanje.

2. USTROJSTVO RADA

Djeiji vrtic "Zvrk" je privatna odgojno-obrazovna ustanova eiji je osniva( ujedno i
ravnateljica Anica M0ller.

Djelatnost Djedjeg vrti6a "Zvrk" je njega, odgoj, obrazovanje i zastita djece

pred3kolske dobi od navr5ene druge godine Zivota do polaska u osnovnu Skolu.

U pedago$koj godini 2023.12024. redoviti programi odgoja i obrazovanja s obzirom na

trajanje su:

- cjelodnevni program u trajanju od 7 -10 sati dnevno
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od posebnih programa realizirat ie se aktivnosti u obliku radionica:

- Sportska radionica

- Likovno-scenska

- Glazbena radionica

- Radionica za potencijalno darovitu djecu

Drugi kradi i rekreacijski programi tijekom pedagolke godine:

-jednodnevni izleti na podrudju Dakovltine i Osjeeko-baranjske fupanije, te Brodsko-
posavske Zupanije

-organizacija tradicionalnog .obiteljskog mini-maratona na razini grada- ..Trkom zaZvrkom,'

-Setnje i druZenja u prirodi. zajednidka radionica roditelja i djece na otvorenom, posjete
raznim organizacijama, ustanovama. udrugama

-obi lj eZavanj e svj etsk i h dana, svedanosti. mani festac ij a

-posjete i sudjelovanja na kazali5nim i kino predstavama

-sudjelovanje u raznim aktivnostima u organizaciji Grada Eakova - Olimpijada djecjih vrtiia.
Dobro.ie diniti dobro" Svome gradu za blagdane.. .

Radno vrijeme Vrtica podinje u 6.30h ,a zavr5ava u 16.30h. PedagoSka godina zapodinje 01.

rujna, a zavrsava 3l.kolovoz-a. Rad se organizira u petodnevnom radnom tjednu. GodiSnji

odmor organiziran je kao kolektivni godi5nji odmor djelatnika i djece od I 5.07. do 15.0g.

Bitne zadaic:

Unapredenie kvalitete 2ivota djece i odraslih prema suvremenim spomajama teorije i
napredne prakse pred$kolskog odgoja
' odgoj i obrazovanje djece predskorske dobi i njihova priprema za
polazak u Skolu

' smje5taj i briga za djecu zaposlenih roditelja
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' primjena temeljnih nadela nacionalnog programa za ljudska prava i

prava djeteta

' vrtii udiniti mjestom kreativnog i strudno kompetentnog djelovanja

Skupine:

Centralni vrti6 u Dakovu:

. I mlada mje5ovita skupina od 3 - 5 godina

. I stanja mje5ovita skupina od 5 do 7 godina
I I starrjajaslidka

Podrudni vrtii u Vrpolju:

. I mlada mje5ovita skupina od 3 - 5 godina

. 1 starija mjeSovita skupina od 5do 7 godina

. I starrja skupina

Ukupno je u vrtiCu upisano 174 djece.

U izvotlenju Godi5njeg plana i programa rada sudjelovali su stru0ni djelatnici s propisanom
vrstom i stupnjem strudne spreme:

l. Anica Miiller- ravnateljica

2. BlaZenka BeSlic- odgojiteljica

3. Katarina Jukii, odgajateljica

5.Martina Kula5, odgajatelj ica

6.Mila Spajii- odgoj iteljica

7. Ivana Grbe5a, odgojiteljica

9. Branka GadLa, odgaj atelj ica

I 0. Josipa Cvitkovii, odgajatelj ica

I L Marinela Bo5njakovid, odgajate[iica

12. Vedrana Nikola5evid - odgajateljica

13. Vi5nja Vekii- Kljajii dr.sc. (vanjska suradnica)

14. Gorana Mtiller, logopedinja (vanjska suradnica)

15. Darija ziha salopek, pedagog,savjetnica (vanjska suradnica)
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R.br. Aktivnosti: Fond
sati

I Neposredan rad s djecom 1369
Permanentno usavr5avanje 100

*l!rydlgfripreme 200
4" Rad na izradi didaktidkog mareriiala 75
5 Kulturna {avna djelatnost 40
6. Suradnja s 2l
7 GodiSnjiodmor 192
I p4@vni praznici 88

Struktura radnog yremena odgojno obrazovnih djelatnika:

. Struktura radnog vremena odgajatelja
za pedago5ku 2023.12A24. godinu:

1. Neposredan rad I .369 sati
2. Pripremanje ipracenje 318 sati
3. Suradnja 20 sati
4. Usavr5avanje 40 sati
5. Dnevni odmor 126 sati

Strudno usavrSavanieI

l. U vrtidu i iztan vrtiia 20 sati
2. Individualno 20 sati

Struktura 4O-satnog radnog tjedna odgojnih djelatnika:
l. Neposredan rad 5 dana i 6 sati : 3d.d sati
2. Pripreme i praienje
a) Ivljesedno planiranje, tromjesedno praniranje i varorizacija = 0,5 sati
b) Tjedno planiranje i osvrt = 0,5 ,uti
c) Dnevno planiranje zapaianja, priprema sredstava
5 dana x 1.0 sat = 5.0 sati
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Ukupno:=6.0sati

3. Dnevni odmor (5 dana x 0.5 sati) = 2,5 sata

4. Ostali poslovi
a) Suradnja s roditeljima i druStvenom sredinom
b) StruEno usavr5avanje
c) Oblikovanje prostora = 1,5 sati

UKUPNO: 1 + 2 + 3 + 4 =40,0 sati

3.MATERIJALNI UVIJETI

Bitne zadade:

- adekvatno je opremiti i urediti vanjski prostor vrtica: primjeren pje5Eanik i vrtnu kudicu

- prostore dnevnih boravaka opremiti didaktikom koja omoguiuje sWaranje

materijalno djelatne sredine prateci interes i potrebe djece.

- nabavka didakti0kih sredstava. igradaka i potroSnog materijala koji 6e

poticati raxoj i aktivno sudjelovanje djece, pri tom uvaZavati mi5ljenje

djece kao i npainnja odgojitelja,

- intenzivno nastaviti nadogradnju i oblikovanje svih prostora u kojima djeca Zive i borave;

- oformiti nove i razlidite centre koji proizlaze iz interesa djece i okruZenja u kojem vrtii Zivi i

djeluje;
- inadanovih poticaja koji su drugadiji po sadrTaju i ponudi (temeljem dobivenih poticaja

kroz strudna usavr5avanja i ekskurzije):

- ponuditi i pro5iriti elemente,.multi senzornogo'okruZenja: teksture, mirisa, zl'ukova,

tonova...

- oblikovati prostomo i s poticajnim materijalima ulazni hol, hodnike. kupaonice;

- oznaditi djeeje sanitarije s ciljem Sto vece privatnosti djece;

-- nabaviti i dopuniti po centrima dodatnu opremu, alate i materijale zaramoliko iualavanje;
- dopuniti centre podetnog ditanja i pisanja

- dopuniti ili oformiti glazbene centre

- dopuniti i oblikovati centre istra2ivanja, usvajanja matematidkih operacija i rjeiavanja mat.

problema;

-dopuniti i oblikovati eko kutide po skupinama i po objektima
- informirati, dokumentirati (fotografije i dr.) preko oglasnih ploda na demu radimo s djecom,
te pozv'ati roditelje na ukljudivanje u:
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prikupljanje potrebnog materijala za obogaiivanje centara ,te ukljuditi roditelje u izvr$enje,
-opremiti dvoranu za tjelesni odgoj koliko nam financijske mogu6nosti dopuste
- organizirati kuhinju u vrti6u

4.NJEGA I SKRB ZATJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Tjelesni razvoj i zdravlje je preduvjet razvoja u cjelini te je prioritetna zadacasvih koji rade u
pred$kolskom odgo.iu. Kroz tu zadatu omoguiavamo djeci:

zadovoljavanje osnovnih tielesnih potreba za hranom. zrakom . kretanjem. igrom. boravkom
na zraku i sl.

njegovanje rni5idnih reakcija potrebnih za odrtavanje stava tijela i ravnoteze
,usavrSavanje osnovnih oblika kretanja ( puzanje, hodanje, trdanje. skakanje . povladenje ,

penjanje. guranje. vudenje, potiskivanje, bacanje, hvatanje, dizanje. noSenje, kotrljanje,
kolutanje),

poveianj e otpornosti ar ganizma na nepovoljne u$ ecaj e,
isvakodnevne boravke na vanjskom prostoru.

Upisi i snimanja poCetnih stanja u skupinama

Pri upisu djece prema planu potrebno je :

provesti inicijalne intervjue s roditeljima novoupisane djece,
formirati skupine i pripremiti sve zapodetak rada skupina.

. ,pratiti brojno stanje djece po skupinama,

, ipratiti upise, ispise i nove potrebe djece i roditelja,
-voditi potrebnu dokumentaciju o djetetu unutar skupina i u strudnoj slutbi,
pratiti osobnost svakog djeteta i njegovih potreba.
-upoznati individualni ritam svakog djeteta i uskladiti ga s dnevnim ritmom svake skupine i

ustanove.

Prehrana djece:
osobiti trud tijekom nastupajuieg razdoblja poklanjat iemo zdravoj preluani
djece

Poticat iemo aktivno sudjerovanje djeteta u procesu prehrane
I dalje upoaavati djecu i roditelje sa zdravom prehranom
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Poticanje

Analiza kvalitete i kvantitete. te bakterioloSke ispravnosti obroka I'r5ene.ie

redovito u suradnji s nadle2nim institucijama.

Rulak 6emo ove godine sami pripremati u vrti(koj kuhinji u Vrpolju

i praienje psih ofiz.idkog razvoia djece:
Redovito pratiti procijepljenost djece

Koristedi vanjskiprostor i djeeje igraliSte poticati daljnji rar;oj

psihomotome koordinacije djece

Nastojati zadovoljiti potrebe djece za kretanjem, svakodnevnim

rekreativnim boravkom na zraku i tjelesnim aktivnostima i $etniama

Posebnu brigu voditi o potrebi djece u cjelodnevnom boravku za dnevnim

odmorom poslije rudka.

Sanitarno-higijensko odrZavanje prostora:
- Voditi potrebnu brigu o sanitarno-higijenskim uvjetima u svim prostorijama

u kojima djeca borave

- Vr5iti svakodnevno dezinfekciju unutra3njih prostora

- u radu s djecom voditi posebno brigu za stjecanlu higijenskih navika

- svi djelatnici ie redovito obavljati sanitarno-higijenske preglede

- redovito davati briseve s radnih ploha

Provodenje programa zastitno*sigurnosnih i preventiv*
nih mjera
Nastojati osigurati maksimalnu sigurnost djece tijekom boravka u djetjem vrti6u. Poku5avati

uociti moguce izvore opasnosti i osigurati potpuno razumijevanje

razine djelovanja i razine odgovornosti svakog pojedinog zaposlenika u njihovom otklanjanju

o Omoguiiti siguran ulaz i izlaz djece iz vrtiia. na nadin da djeca ne mogu doii u

moguinost samostalno napustiti objekt

r },larnjesuj i didaktiku prilagodavati psihofizi0kom razvoju i potrebama djece

o Voditi brigu o sigurnosti fizidkog okruZenja vrtida (siguma ograda. sigumost vanjskih

sprava za igru. uklanjanje neispravnih i popravak o5te6enih)

o Svi djelatnici ie biti ukljuteni u vodenje raduna o sigurnosti okruZja vrtiia

o Sa novim roditeliima smo kod upisa. putem lzjave, osigurali ovlaitene osobe koje

umjesto njih dolaze po dijete.

5. ODGOJNO - OBRAZOVI{I RAD

Bitne zadate:

*- Fleksibilna orgrnizacija procesa ulenje djeteta

I

-Pradenje djece u savladavanju razliditih zadaCa;



- prepoznavanje razlititih interesa i inteligencija djece; uvaZiti i osvijestiti da sva djeca ne
misle i ne u0e na isti na0in:
- oriientirati se na proces a ne na ciljeve udenj4
- sukladno prepoznatim interesima osigurati razliCitu ponudu mediia zaizralan,anje. razlidite
sadrlaje i poticaje:
- osigurati razlidito vrijeme savladavanja procesa udenja individualizirano. uskladeno s
potrebama i rnogucnostima svakog djeteta:
- u savladavanju znanja vjeStina i navika po$tivati djetetovo vrijeme i tempo razvoja;
- sN'aranje pedago$kr:g okruZenja u kojem ima $to vi5e poricaja. zadovoljstva i izazova kako
bi se djeci ornogucio prelazak iz"zone aktualnog razvoja" u "zonu budu6eg raz,:' oja,,;
- bilieienje. dokumentiranie. promatranje i rairumijevanje natina i vremena uCenja kod djece
(dokumentirati. fcrtografirati. snimati te raspravljati o tome:

I' osvje5tavajuci da se udenje ne dogada kod sve djecejednakim redom i brzinom
2. da se udenje ne ostvaruje definiranim planom linearno, te da se ne definira vrijeme trajanja
pojedinih etapa

3' da se postuje prirodni ritam djeteta i razviianjaaktivnosti. ne pozurujuii i ne prekidajuci
djecu. ne odredujuCi duljinu trajanja aktivnostima
4. da ukupna organizaci.ia vremena bude 3to fleksibilnija u svim dnevnim aktivnostima
(prehrana, odmor, aktivnosti).

tt Pedagolko planiranje i dokumentiranje rrda

Dosot,ot' .

To je pna etapa kojom podinje odgojno-obrazowi proces. Dogovara ie se Sto ie se raditi
(sadrZai i aktivnosti) i kako ce se to uraditi (oblici, straregije. metode i postupci. Timskim
pristupom dogovaraju se:

- godi5nji plan rada ustanove
- tromiesedni planovi rada odgojnih skupina : rematsko i projektno planiranje
'dnevni planovi rada odgojnih skupina na bazi planiranja poticaja

Reulizctciju

organizacija ce se ostvarivati godilnjom , mjesecnom i dnevnom artikuracijom.
Godisnja artikulacija se ostvaruje na razini ustanove tzv. ktlendarom rada ustanovegdje 6e se
strukturirati oni oblici odgoja i obrazovana koji se ne provode svaki tjedan (npr. izleti,
priredbe, obiljezavanie vaznih datuma i sl.) i koje treba uskladiti s onim aktivnostima koje se
odviia-iu svaki dan' Planira se prostor (organizacija i materijalni kontekst skupina i objekata) ifinancijska podrSka tim planovima
lVljesecnom artikulacijom dogovarat ie se kalendar m.jesednih aktivnosti na razini ustanove"
objekata i skupina.
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