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Na temelju ¢lanka 9a. Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine, broj
47/90, 27/93 i 38/09) i ¢lanka 32. Statuta Grada Pakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova, broj 3/18
13/20) Gradsko vijeée Grada Pakovana ___sjednici odrZanoj dana  2020. godine, donosi

PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI
NA PODRUCJU GRADA PAKOVA ZA 2021. GODINU

Clanak 1.
Programom javnih potreba u kulturi Grada Pakova utvrduju se kulturne djelatnosti i poslovi,
akcije i manifestacije u kulturi od interesa za Grad Pakovo.

Clanak 2.

Ovim Programom u 2021. godini Grad Pakovo ée sufinancirati javne potrebe u kulturi kroz:
1) Program ustanova u kulturi:

a. Centar za kulturu - osnivaé Grad Pakovo

b. Gradska knjiZnica i &itaonica — osniva¢ Grad Pakovo

¢. Muzej Dakovstine — osnivaé Grad Dakovo

d. Spomen muzej biskupa Josipa Jurja Strossmayera Dakovo — kojem je osnivad

DPakovacko-osjecka nadbiskupija

2) Manifestacije zna¢ajne za Grad Pakovo i njegovu kulturnu tradiciju
3) Dakovo — Grad suvremene skulpture
4) Izdavacka djelatnost i ostale kulturne potrebe
5) Kulturno umjetni¢ki amaterizam
6) Dotacije vjerskim zajednicama
7) Dotacija HAZU

1) PROGRAM USTANOVA U KULTURI

Clanak 3.
a. CENTAR ZA KULTURU - osniva¢ Grad Dakovo

(1) Centar za kulturu je ustanova u kulturi zaduZena za realizaciju filmskog programa, kazalisnog,
koncertnog, te ostalih scensko-umjetni¢kih programa i likovnih izloZbi.

(2) U realizaciji programa Centar za kulturu suraduje s Gradom Dakovom, te ustanovama u
kulturi i obrazovanju u gradu, regiji i drzavi, te Akademijom za umjetnost i kulturu u Osijeku,
te s Ministarstvom kulture Republike Hrvatske i medija Republike Hrvatske.

(3) U realizaciji filmskog programa suradnja se odvija s filmskim distributerima iz Hrvatske i
regije.

(4) U 2021. godini kroz navedene djelatnosti planirano je realizirati sljedeée programe:

FILMSKI PROGRAM

U kino dvorani Centra za kulturu filmske predstave odrZavaju se tri dana tjedno (petak, subota,
nedjelja) po dvije predstave dnevno. Ako je na programu animirani film ili atraktivniji filmski naslov,
tada se uvode dodatne predstave subotom i nedjeljom te &etvrtkom, tako da godisnje projiciramo oko
130 filmskih naslova sa oko 400 filmskih predstava. Zahvaljuju¢i dobroj suradnji s filmskim
distributerima otkupljujemo sve najnovije cjeloveéernje igrane, animirane i dokumentarne filmove s
naSeg trzista.

Filmski program obogacen je i programom Kinoteke kojega planiramo provoditi svaki mjesec
igraju¢i filmske klasike, kao i nezavisne filmske produkcije koje se ne prikazuju u redovnoj
distribuciji filmskih naslova, u suradnji s Kino mreZom te kinima iz Hrvatske.



2.

- KAZALISNA DJELATNOST
Kazali$na gostovanja planirana su s profesionalnim kazali§nim ku¢ama i umjetni¢kim organizacijama
iz cijele Hrvatske — Satiri¢ko kazaliste Kerempuh, Dramsko kazaliste Gavella, Hrvatsko narodno
kazaliSte iz Osijeka i Zagreba, Teatar Exit, Kazali§te Komedija, Kazali$na druZina Histrion, Kazaliste
Moruzgva, HIT Teatar iz Zagreba, Scena Gorica, Planet Art, Teatar Gavran, Zagrebacko kazaliste
lutaka, KazaliSte Tre$nja, Mala scena, KazaliSte Tragaci, Djeje kazaliste Branka Mihaljevica iz
Osijeka, KazaliSte Smjesko, HNK Ivana pl. Zajca iz Rijeke, HNK iz Mostara i druge renomirane
kazali$ne kuce i nezavisne umjetnicke produkcijske kuée s kojima Centar za kulturu planira ostvariti
suradnju, prateci najnovije kazali$ne trendove u Hrvatskoj.
Kroz pokretanje Dramskoga studija za srednjoskolski uzrast, Centar za kulturu obogacen je novim
edukativno-umjetni¢kim radom i jednom produkcijom zavr$nog rada polaznika dramskoga studija,
kojim se poti¢e mlade na bavljenje kazaliSnom umjetno$éu kao i upoznavanje s kazaliStem kao
edukativnim medijem.
Ostala kazali$na djelatnost odvija se kroz kazali§no-amatersku scenu kojima Centar za kulturu ustupa
prostor 1 tehni¢ko osoblje te opremu na koristenje u svrhu provodenja svojih kulturno-umjetnickih
programa.

- KONCERTI

Centar za kulturu se polako afirmirao i kao mjesto pogodno za koncertna gostovanja, a tehni¢kim
opremanjem udovoljavamo sve veim zahtjevima te smo u moguénosti samostalno organizirati
koncerte. Ostala koncertna gostovanja odrzavaju se u organizaciji Udruga i Kulturno-umjetnic¢kih
drustava iz Dakova, koje kroz svoje programske aktivnosti imaju predvidena gostovanja aktualnih
pjevaca i vokalnih sastava za koja im Centar za kulturu ustupa dvoranu i svu tehni¢ku podrsku.

- LIKOVNE IZLOZBE
Likovne izloZzbe odrZavaju se u predvorju Centra za kulturu. U planu je organizacija pet likovnih
izlozbi — slikara i fotografa amatera kulturno umjetnickih udruga i drustava. U vlastitoj organizaciji
planiramo postaviti izloZbe kazali$nih i filmskih plakata, te mladih umjetnika s podruéja Dakova.

- OBILJEZAVANIJE ZNACAJINIJIH DATUMA

Centar za kulturu sudjeluje u programu ili organizaciji prikladnih programa u svrhu obiljeZavanja
datuma ili obljetnica znadajnijih za Grad (Dan grada, Dan drzavnosti, Adventski program i sl.). U
suradnji sa osnovnim i srednjim $kolama te djedjim vrti¢éima obiljeZit ¢e se odgovarajuéim
programom i njihovi zna¢ajni datumi (Dan 3kole, poletak i zavrSetak Skolske godine). Centar za
kulturu takoder suraduje s KUD-ovima na realizaciji njihovih godi$njih ili prigodnih programa, te s
politi¢kim strankama u realizaciji njihovih aktivnosti uz potrebe koristenja dvorane.

- TROSKOVI RADA CENTRA ZA KULTURU DPAKOVO
Troskovi rada Centra za kulturu Pakovo iskazani su financijskim planom za 2021. godinu.

- PROGRAM CENTRA ZA KULTURU REALIZIRAT CE 10 ZAPOSLENIKA
Sanja Pavlekovi¢ — ravnateljica

Danica Lesi¢ — rukovoditeljica raCunovodstva

Kristina I$asegi — tajnica

Dalia Mileti¢ - racunovodstvena referentica

Juraj Vincek — kinooperater

N



6. Tomica Jakobovi¢ — domar

7. Filip Sarié — kinooperater

8. Mario Toki¢ — voditelj tehni¢kih poslova — ton majstor, majstor svjetla

9. Mirica Séuri¢ — biljeterka — istadica

10. Brankica Sestak — biljeterka — &istagica

Zbog veéih i tehnicki zahtjevnijeg programa kazali$nih i koncertnih gostovanja Centra za kulturu te
ostalih kulturno-umjetni¢kih i filmskih programa, za realizaciju istih planirano je zaposlenje jednog
djelatnika: voditelj prodaje — web administrator.

- INVESTICIJE

Za 2021. godinu iz proraduna potraZujemo sredstva za uredsku opremu i nematerijalnu proizvedenu
imovinu: tehni¢ku opremu, sluZbeno vozilo, radunalni program blagajne, projektna dokumentacija i
energetska obnova zgrade.

5 Clanak 4.
b. GRADSKA KNJIZNICA I CITAONICA — osniva¢ Grad Dakovo

UuvoD
Gradska knjiZnica i &itaonica Dakovo narodna je knjiZnica koja obavlja svoju djelatnost u skladu sa

ey e

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 02 17 356.html), Osnivackim aktom, svojim Statutom i drugim
op¢im aktima knjiZnice.
Iz Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti:

1L KNJIZNICNA DJELATNOST

Clanak 6.

(1) Knjiznicna djelatnost obuhvaca:
— nabavu knjizni¢ne grade i izgradnju knjiZnicnih zbirki
— strucnu obradu knjiznicne grade prema strucnim standardima, §to ukljucuje izradu informacijskih
pomagala u tiskanom i/ili elektronickom obliku
— pohranu, Cuvanje i zastitu knjiznicne grade te provodenje mjera zastite knjiznicne grade koja je
kulturno dobro
— pruzanje informacijskih usluga, posudbu i davanje na koristenje knjiznicne grade, ukljucujuci
meduknjiznicnu posudbu
— digitalizaciju knjiznicne grade
— usmjeravanje i poducavanje korisnika pri izboru i koristenju knjiznicne grade, informacijskih
pomagala i drugih izvora
— vodenje dokumentacije i prikupljanje statistickih podataka o poslovanju, knjiznicnoj gradi,
korisnicima i o koristenju usluga knjiznice
— prikupljanje statistickih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju autorska i
srodna prava
— pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrZaja i programa le
— obavijanje i drugih poslova sukladno ovom Zakonu i drugim propisima.



4.

Gradska knjiznica i ¢itaonica Dakovo narodna je knjiznica koja se, prema Standardima za narodne
knjiznice (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/1999_06_5 8 1071.html), svrstava u IV. tip
(narodna knjiZnica koja obuhvaéa podrugje od 20 000 do 35 000 stanovnika), a poslovanje joj je u
skladu s navedenim standardima, izuzmu li se dva elementa: broj zaposlenih i veli¢ina prostora.
Iz Standarda za narodne knjiznice:

Clanak 32.
Opéi standardi za strucno osoblje u narodnim krjiznicama su:
- 1 diplomirani knjiznicar i 1 pomoéni knjiznicar na 5.000 stanovnika ili
- 1 diplomirani knjiznicar, odnosno knjiznicar na svakih 10.000 posudenih jedinica ili
- 1 diplomirani knjizniéar, odnosno knjiznicar na svakih 6.000 jedinica u fondu ili
- [ diplomirani knjizni¢ar, odnosno knjiznicar na najmanje 300-500 clanova.

Clanak 33.
Posebni standardi za strucno osoblje u narodnim knjiZnicama su:
- 1 diplomirani knjizni¢ar pedagoski osposobljen za rad s djecom ako na podrucju na kojemu
knjiznica djeluje ima najmanje 1.500 djece osnovnoSkolske dobi;
- 1 diplomirani knjiznicar pedagoski osposobljen za rad s predSkolskom djecom ako na podrucju na
kojemu knjiznica djeluje ima najmanje 2.000 djece predskolske dobi.
Prema ¢lanku 39 minimalna povrsina je 39 m2 na 1000 stanovnika ili 15 m2 na svakih 1000
jedinica grade, a knjiZnica ima 450 m2 i gotovo 100 000 jedinica grade.
Nedostatan prostor pokazao se krucijalnim, posebno ove godine kad su epidemioloske mjere
onemoguéile uobidajen rad knjiznice: karantena za knjige, odrZavanje razmaka i ograni¢enje broja
ljudi u zatvorenom prostoru potpuno su zatvorili ¢itaonicu tiska i studijsku &itaonicu, onemoguéili
radionice i sve druge aktivnosti jer je nuZno bilo preseliti posudbeni pult na 1. etazu, u Citaonicu.
Jedino je rjedenje bilo prebacivanje aktivnosti u Ku¢u Reichsmann, a ponekad i u Strossmayerov
perivoj.
Povrsina knjiznice od 450 m2 nedostatna je i daleko ispod svih standarda za narodne knjiZnice, a
danas taj nedostatak prostora predstavlja izniman problem koji ko¢i realizaciju novih programa i
usluga, neophodnih u suvremeno doba. Prostor na tri etaZe s ulaznim stubi§tem nefunkcionalan je i
onemogucuje pristup svim starijim, bolesnim osobama, osobama s invaliditetom i majkama s
malom djecom u kolicima dok UNESCO-ov Manifest za narodne knjiZnice izri¢ito kaze da "sluzbe
moraju biti fizi¢ki pristupaéne svim ¢lanovima zajednice".
Desetak tisuéa knjiga izmjesteno je u prostor ,.komiteta“ kako bi knjiznica mogla kako-tako
funkcionirati, ali to nije primjeren smjestaj. Bogatu zbirku grade ne smijemo drZati u kutijama i
godinama &ekati rjeSenje. Dakle, uz ovako malenu povriinu knjiZnice, nuzno je na¢i adekvatan
spremi$ni prostor.
Velik su problem u knjiznici lose elektri¢ne instalacije, prokiSnjavanje koje ostavlja traga na
zidovima, stolariji i knjigama, losa stolarija, neuredeni sanitarni ¢vor. Betonski podovi, umjesto
plo¢icama ili parketom, prekriveni su sad ve¢ desetljecima starim i derutnim tepisonima, a li¢ilacki
radovi desetlje¢ima nisu odradivani (sanirana je i uredena samo prva etaZa, ostale iziskuju puno
veéi zahvat). U ovakvom prostoru nemogude je zastititi knjige od vlage, topline itd., a uz sve to,
police su zatrpane knjiznom gradom koja vapi za prostorom i zbog toga se oftecuje. Suvisno je 1
spominjati koliko to sve otezava rad knjiZni¢arima: jedan jedini ured istodobno je i ured
ravnateljice, i ured raunovode, i odjel zavigajne zbirke, i odjel stare i vrijedne grade i spremiste.
Jedan je stol u jednom trenutku odjel nabave, u drugom odjel obrade, u treCem... Ovaj prostor
treba opseZnu obnovu, ali 450 m2 ostat ¢e 450 m2, a knjiZnici treba novi prostor od minimalno
2500 m2.
Prebacivanje dijela aktivnosti u Kuéu Reichsmann pokazalo se izuzetno uspjesnim jer su nasi
sugradani ovaj perspektivan prostor u srediStu korza sjajno prihvatili i svojim nam odazivom
pokazali da ée revitalizacija ovog zdanja udahnuti Zivot u srediste grada i postati pravo kulturno,
informacijsko i drustveno srediste. O¢ekujemo da rekonstruirana Kuca Reichsmann s dogradnjom i



uredenim dvori$nim dijelom postane na$a nova adresa na kojoj ¢e cijela lokalna zajednica imati
mjesto za sebe, razvijati se i prosperirati. U meduvremenu je nuzno rijesiti knjiznici dodatan prostor
(spremiste, djecji odjel...) kako bi se moglo premostiti ovo razdoblje.

Kljuéno je naglasiti da narodne knjiZnice spadaju pod neprofitne organizacije, dakle sluze
ostvarivanju javnog interesa, ali im osnovna svrha postojanja nije ostvarivanje profita, ve¢ pomazu
da drustvo postane zajednica odgovornih pojedinaca orijentiranih prema osobnom/obiteljskom
napretku, ali i napretku zajednice kojoj pripadaju. Vjerujemo da smo savjesnim radom promijenili
povrsno gledanje da su knjiznice tro3ak, da je ¢itanje passé, a da knjiZzni¢ne programe nitko ne
posjecuje. Nage statistike, koje smo obvezni cijele godine voditi, pokazuju upravo suprotno. Osim
toga, ulaganje u knjiZzni¢nu gradu, opremu, programe i knjiZni¢are rezultira i velikom vrijednosti
znanja koje se putem njih prenosi na sve uzraste - od pred$kolaca do umirovljenika - i time jaca
potencijal cjelokupne zajednice.

Knjiznici je glavni izvor financiranja Grad Dakovo, u manjem dijelu Ministarstvo kulture (2018. je
Osjecko-baranjska Zupanija sufinancirala 1 projekt, ali ove godine zbog Covid-19 nisu objavljeni
rezultati natjeGaja; iste godine je i Slatinska banka sufinancirala 1 projekt), a vlastiti prihodi
ostvaruju se naplatom ¢lanarine, zakasnine i drugih knjizni¢nih usluga te najmom prostora (Sto je
ove godine takoder od oZujka izostalo). Napominjemo da ve¢ina knjiZnica ima daleko vece iznose
Clanarine, medutim primjeri knjiZnica koje su potpuno ukinule naplatu ¢lanarine, kao i knjiZnice
koja je ukinula naplatu bilo koje usluge, govore da im je taj postupak izuzetno povecao broj
korisnika i u¢inkovitost knjiznice (koprivni¢ka knjiZnica ve¢ 10-ak godina tako biljeZi sjajne
rezultate). KnjiZnice grada Zagreba, primjerice, imaju besplatno ¢lanstvo za sve do 15 godina, dok
Nacionalna strategija za poticanje &itanja za razdoblje od 2017. do 2022. (https://www.min-
kulture.hr/userdocsimages/NAINOVIIE%20NOVOSTI/a/NSPC%CC%8C.pdf) ima cilj da usluge
za djecu i mlade do 18 godina postanu besplatne. Narodne knjiZnice imaju viziju slobodnog
pristupa znanju i informacijama svima bez ikakvih zapreka — dakle, sve bi usluge trebale biti
potpuno besplatne i tako socijalno inkluzivne. To treba stalno imati na umu i i¢i u tom smjeru 1 ne
o&ekivati da knjiZnice mogu postati financijski samoodrZive (ne radi se o tome da su zaposlenici na
podrudju knjiZni¢arstva financijski nepismeni, ve¢ su pogela na kojima pociva njihov rad
drugacija). Naravno, to ne znaci da treba sjediti skr§tenih ruku i ne pronalaziti i neke druge oblike
financiranja osim gradskog proratuna. Stoga zadnjih nekoliko godina pratimo natjeCaje
(Ministarstvo kulture, Zupanija, Agencija za elektroni¢ke medije itd.), prijavljujemo se (i dobivamo
novce za odredeni broj projekata), kontaktiramo sponzore i donatore, a na tom planu ¢emo i dalje
sustavno raditi i pronalaziti nove izvore financiranja.

Sredstva koja knjiZnice mogu prikupljati imaju tri osnovna oblika: 1. Darovi u naravi; 2. Nov¢ani
darovi i 3. Darovi u osobnom radu (volontiranje). Nasa knjiZnica uglavnom koristi 1. oblik: Darovi
u naravi — velik broj sugradana prepoznaje knjiznicu kao &uvara knjiga i rado donira knjige iz svoje
osobne biblioteke, a poduzetnici nam darovima pomazu kod organizacije nagradnih natjecaja i sl.
Treéi oblik, darovi u osobnom radu (volontiranje), od iznimne su vaznosti, a brojni volonteri koji su
ovih godina obogatili nase aktivnosti, i to bez ikakve nov¢ane naknade, velik su potencijal.

MISUJA I VIZIJA

Svi navedeni problemi nisu sprijegili knjiZni¢are da svakodnevno rade na misiji knjiZnice da bude
kulturno, informacijsko, edukacijsko i drustveno srediste grada, potpuno otvoreno svima, bez
iznimke. Od 2017. sustavno se radi na brendiranju knjiZnice, na viziji knjiZnice kao mjesta koje ¢e
svi gradani prepoznati kao prijateljsko, svima dostupno, kreativno, inspirativno. KnjiZnica je
fokusirana na to da osluskuje potrebe svojih sadasnjih i buduéih korisnika, $iri mreZu suradnika,
potide &itanje, udenje, kreativnost i radi na dobrobit lokalne zajednice.



KORISNICI

Broj ¢lanova: upisanih 8408, aktivno 4768. Broj korisnika je daleko vecdi s obzirom na to da mnogi
podiZu za svoju obitelj i prijatelje, a mnogi neuclanjeni posjeéuju dogadanja u knjiZnici, barem
7000 nasih sugradana koristi knjiznicu, dakle broj korisnika daleko je veéi od broja ¢lanova.

Radno vrijeme: otvorena za korisnike od ponedjeljka do petka od 8 do 19 sati (zbog epidemioloskih
mjera od travnja knjiZnica ne radi subotom).

Obrada i posudba grade odvija se od 2009. u knjiZni¢nom programu ZaKi (koji koriste Knjiznice
grada Zagreba, kao i veéina ostalih narodnih knjiZznica u Hrvatskoj), a on u cijelosti prati
kompleksno poslovanje narodnih knjiznica.

Online katalog knjiZnice omoguéuje korisniku uvid u cjelokupnu gradu, novitete i trenutnu
dostupnost knjige. Korisnik, uz svoju iskaznicu i PIN, na svom mobitelu ili radunalu ima cjelovitu
kontrolu nad svojim radunom, uvid u podatke koje knjiZnice o njemu ima, uvid u svoju povijest
posudbe, placanja, istek ¢lanarine itd. Korisnik putem kataloga sam moZe rezervirati knjige koje su
posudbu. Ove je godine, uz rezervaciju i otkaz rezervacije putem kataloga, korisnicima omoguéena
i nova usluga: obavijest o isteku roka posudbe (3 dana prije isteka stiZe im obavijest na e-mail).
Uskoro ¢e biti omogucéena i nova usluga: produzenje roka posudbe putem kataloga.

Od oZujka 2020. korisnicima je dostupna besplatna usluga posudbe e-knjiga pomocu aplikacije
ZaKiBook. Ovu je uslugu knjiZnica uvela u roku 24 sata, ¢im se krenulo u zatvaranje knjiZnica, uz

Info (koja je u suradnji s KnjiZznicama grada Zagreba razvila knjiZni¢ni program ZaKi)
implementirala je knjiZnici novu uslugu koja omoguduje korisnicima da na svom mobitelu ili
raCunalu uz besplatnu aplikaciju ¢itaju e-knjige.

Dakle, neprestano se radi na tome da se korisnicima $to vie olakSa, pomogne i sve pojednostavi.
Korisnicima su na raspolaganju 4 racunala, 4 laptopa, internet, studijska ¢itaonica za u¢enje i
¢itaonica tiska.

zbirka (enciklopedije, rjeénici, leksikoni), periodika, zaviajna zbirka, stara i rijetka grada moZe se
koristiti samo u prostoru knjiZnice.

Knjiznica planira u 2021. godini posuditi oko 35 000 knjiga (55 000 ukljucujuéi produZenje) i
upisati oko 400 novih ¢lanova.

Upis ili obnova ¢lanstva iznosi 20 kuna. U¢enicima prvih razreda omogudit ¢emo besplatan upis,
11. godinu zaredom. Korisnici stariji od 80 godina ne placaju ¢lanarinu. U nagradnim natje¢ajima
za djecu 1 odrasle omoguéit ¢emo sudionicima ili pobjednicima besplatno ¢lanstvo.

PROMIDZBA

Suvremeno doba pred sve knjiZnice stavlja nove izazove, a knjiZznica mora biti otvorena prema
novim trendovima koji su dogadaju u knjizni¢arstvu, kao i svim zahtjevima korisnika jer odavno je
nadvladano misljenje da knjiZnice sluze iskljuéivo za posudbu knjiga. KnjiZnice imaju izuzetno
zahtijevan zadatak da usklade svoje tradicionalne usluge s novim vremenom, ali i da na adekvatan
nacin promoviraju sve svoje usluge kako bi postale jo§ prepoznatljivije i prihvacene kao ,.treci
prostor®, €ime bi se poboljsala kvaliteta usluga i interakcija knjiZzniénog osoblja i korisnika.

Ovih godina posebno smo se fokusirali na ovaj segment i nastojali brojne aspekte svoga rada
podijeliti s javnosti. Kontakt s korisnicima ostvaruje se osobno, telefonom, putem e-maila (imamo
bazu od gotovo 2000 imena nasih korisnika kojima $aljemo relevantne informacije i najave
programa), Instagrama (1065 pratitelja), Facebooka (gotovo 6000 pratitelja,), Twittera, YouTubea,
i gdje svakodnevno odgovaraju na pitanja o dostupnosti grade, literaturi na traZzenu temu, ali isto
tako korisnicima nude informacije o novitetima i dogadanjima u knjiZnici, najéitanijim knjigama,
relevantnim informacijama i obljetnicama iz svijeta knjiZzevnosti i kulture. Gradska knjiZnica i
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¢itaonica DPakovo ve¢ dugo vremena najpraéenija je hrvatska knjiznica na drustvenima mreZama,
dakle, ispred Nacionalne i sveudili$ne knjiznice, Gradske i sveuciliSne knjiznice Osijek i niza
drugih, puno vecih knjiZnica. Profile na drustvenim mrezama, kao i sluzbenu mreznu stranicu
knjiznice, sami su kreirali 1 odrZavaju knjiZzni¢ari, uz sva svoja ostala redovna zaduZenja. Za vrijeme
lockdowna to se pokazalo izuzetno vaznim jer su knjiznicari ostali u neprestanom kontaktu s
korisnicima, odgovorili na stotine e-mailova, poruka i poziva (24 sata, pa i subotom i nedjeljom bili
su dostupni korisnicima jer su svi telefonski pozivi prema knjiznici bili preusmjereni — odgovoreno
je na svaki poziv, na svaku poruku).

Vizual knjiznice (o¢i sove, kombinacija crne i Zute boje) postaje naSim sugradanima sve
strani¢nike, blokove, notese, kemijske olovke, majice zaposlenika, a dakovacki obrt NOLI izradio
nam je i maskote.

Pratimo sve hrvatske, ali i veliki broj knjiznica u svijetu kako bismo uo€ili sve nove trendove u
oglasavanju i neskromno moramo reci da svakodnevno napredujemo i svrstavamo se medu najbolje
(hvatanje ukoStac s novim trendovima i tehnologijama posebno je doslo do izraZaja za vrijeme
lockdowna kad amo pokrenuli brojne virtualne programe, §to je prepoznalo Ministarstvo kulture,
kao i mnogi portali te su o na§im programima pisali na svojim stranicama).

Sve ovo rezultiralo je ve¢om vidljivoséu knjiZnice, novim korisnicima, novim suradnicima i
velikom posjecenodcu programa (npr. programi za djecu u Dakovackom ljetu zbog velikog su
odaziva — umjesto 20-ero na jedan je program doslo 70-ero djece (ukupno viSe od 100 posjetitelja) —
morali biti prebaceni u park.

Valja naglasiti da je za dobru promidzbu potrebno osigurati adekvatnu tehnicku opremu — racunala,

programe, opremu za snimanje i fotogratiranje — kao i dodatnu edukaciju knjiZni¢ara koji su se
dosad samostalno educirali.

ZAPOSLENICI
Program rada u 2021. godini treba realizirati 10 zaposlenika:
Radno mjesto Ukupno
Ravnateljica, dipl. knjizniarka 1
VSS
Dipl. knjizni¢arka VSS 3
Knjizni¢ar/ka VSS 2
Pomoc¢na knjizni¢arka SSS 2
Racunovoda/tajnik VSS 1
Spremacica NSS 1 na pola radnog
vremena
Ukupno: 10
Broj knjizni¢ara bi prema Standardima trebao biti 10 — 15 da bismo naSim korisnicima pruzili sve

usluge jedne suvremene knjiznice. Usporedimo li nasu knjiZnicu s knjiZnicama gradova sli¢ne
veli¢ine (sli¢nog broja korisnika i broja programa), jasno je vidljivo da imamo najmanji broj

popeo na 8 i malo ublazio dugogodi$nji problem. Uz nabavu, struénu obradu, reviziju, otpis,
posudbu i sve ostale stru¢ne poslove vezane uz odrZavanje zaista velikog knjizni¢nog fonda,
knjiZnica u godini zabiljeZi oko 200 aktivnosti za korisnike svih uzrasta (radionice, priCaonice,
tribine, predavanja, gostovanja knjiZzevnika i psihologa itd.). Velik broj projekata s kojima smo
aplicirali na natje¢aj Ministarstva kulture, sve ve¢i interes nasih korisnika za nove programe, ali 1
revizija knjiZne grade koja nam je zakonski propisana, jasno ukazuju da, bez obzira na silan
angazman i kompetencije knjiZnid¢ara koje su pokazali tijekom ovih triju godina kada su osmislili i



razvili brojne programe, toliki obujam posla jednostavno stvara prevelik pritisak na zaposlene.
Dobro smo upoznati s radom ostalih kolega, posebno u nasoj i susjednim Zupanijama, a sa
Zaljenjem moramo konstatirati da imamo najlo§ije uvjete rada (kad su prostor i oprema u pitanju).
neprestano podizuéi razinu kvalitete knjiZni¢nih usluga — nasa je knjiZnica zaista svijetao primjer.
Nazalost, moramo utvrditi da smo, premda smo u tri-Cetiri godine ostvarili ogroman napredak, jos
uvijek medu najmanje placenim knjizni¢arima u drzavi. S druge strane, korisnici prepoznaju,
cijene i sudjeluju u svim nasim programima (imamo oko 50 000 posjeta godiSnje!) pa njithov
Treba istaknuti da se knjizni¢ari neprestano educiraju, svladavaju nove vjestine (npr. rad u
razli¢itim programima i aplikacijama za uredenje teksta, videa i sl. jer sve plakate, programe,
sadrZaje na mreZnim stranicama sami pripremaju i ureduju).

KNJIZNICNA GRADA

informacijskog, umjetni¢kog, obrazovnog, znanstvenog ili struénog sadrZaja, proizveden u vise
primjeraka i namijenjen javnosti, kao i rukopisi odnosno sva druga grada koju knjiZnica posjeduje u
svojem fondu i stavlja na raspolaganje korisnicima. Knjizni¢ni fond broji 93 850 jedinica obradene
svim pravilima struke, a trenutno je u procesu revizije: obveza nase knjiZnice je revizija grade
svakih 8 godina. Tijekom 2020. godine po&eli smo s revizijom, i to u vrijeme kad knjiZnica nije
mogla zbog Covid-19 raditi s korisnicima, a nastavili i nakon otvaranja knjiznice. Premda je
uobidajena praksa kod revizije cijelog fonda da se knjiZnica zatvori (kod fonda naSe veliCine na
barem 2 mjeseca), odludili smo to ne uéiniti kako ne bismo dodatno opteretili naSe korisnike. Dosad
je kroz reviziju proslo 60 000 jedinica grade, a predvideni kraj je 23. oZujka 2021.

Knjiznica ée u 2021. godini, kao i prija3njih godina, povecati svoj fond sljede¢im oblicima nabave:
kupovinom knjiga i periodike, otkupom Ministarstva kulture te darovima. Godine 2021. planiramo
nabaviti oko 2500 svezaka knjiga i desetak stru¢nih ¢asopisa, ali i drustvene igre i edukacijske
igracke.

Korisnicima je ponudeno 345 e-knjiga, a u 2021. planiramo povecati taj broj za 200 knjiga.
Nabava ove grade ovisit ¢e o epidemioloskim mjerama i rast ¢e u sluéaju vecih restrikcija.

Sve knjige pribavljene kupnjom, otkupom Ministarstva kulture i darovima bit ¢e tehnicki i stru¢no
obradene.

Dnevni i tjedni tisak nabavljat ¢e se budu li epidemioloske mjere povoljne (u veéem dijelu 2020.
gotovo sve pretplate su otkazane - osim, npr. National Geographica, Meridijana i drugih stru¢nih
Casopisa koje trajno ¢uvamo).

PROGRAMI
Do oZujka su se naSe programske aktivnosti odvijale gotovo svakodnevno, a onda su mnoge

prebagene u virtualni svijet. Trenutno smo u povratku u normalu, a realizacija planova za 2021.
ovisit ée, naravno, o epidemioloskoj situaciji. Moramo istaknuti da nam tehnologija i vjestine koje
su ove godine knjiZniari stekli omogucuju da, u stuaju nekih restriktivnih mjera, programe
ponovno prebacimo u virtualni svijet (u kojem, ponavljamo, imamo velik broj pratitelja s kojima
smo u stalnoj interakciji).

Instagram i Facebook:

- dnevne rubrike (od oZujka 2020. idu svakodnevno, a nastavit ¢e se 2021.): CrteZ dana
(crte/slika nagih predskolaca i osnovnoskolaca uz motivacijsku poruku za dobro jutro) i Na
danasnji dan (rodendani poznatih li¢nosti, obljetnice itd.)

- noviteti

- najave programa i osvrti na odradene programe uz fotografije 1 video



- zanimljivosti i aktualnosti iz svijeta glazbe, kulture, povijesti, znanosti itd.
- nagradni natjeaji za djecu i odrasle
YouTube: pri¢aonice i radionice za predikolsku i osnovnogkolsku djecu, promo videa
MreZna stranica: prati sva najvaZnija dogadanja u knjiZnici
Svaki tjedan:
- Pridolovka: mjesecni &itateljski izazovi za predskolce i osnovnoskolce te radionice 1
igraonice na temu klasiénih bajki: pri¢aonice i radionice su srijedom u 17 sati, a jednom
mjeseéno djecu posjeéuje lik iz poznate bajke: Snjeguljica, Pepeljuga itd.

- Pri¢aonice/radionice u stacionaru Selci Pakovacki

Dvaput mjeseéno: Klub mladih pisaca amatera Tinta koji vodi Marino Barisi¢
Jednom mjesecno:
- Likovni studio — likovne radionice za osnovnoskolce koje vode mag. educ. art. Dajana
Karas i Ana Tomié
- Klub ¢itatelja Fotelja koji vodi Ivanéica Jakobovi¢ Spoljar

Veljaga: Tjedan psihologije (u suradnji s dakovackim psihologinjama Ivanom Sadai¢, Marijom
Juri¢ i Josipom Hardi): gostovanja istaknutih hrvatskih psihologa, radionice i predavanja
Travanj: Obiljezavanje Noéi knjige (23. travnja) uz gostovanje nekog eminentnog hrvatskog
knjiZzevnika
Pakovagko ljeto: radionice, igraonice, pri¢aonice, knjizni buvljak, sudjelovanje u Arlinom Pikniku
Kolovoz: foto natjetaj u povodu Mjeseca hrvatske knjige — u suradnji s Foto-kino klubom bakovo
—2021. odrZat ¢emo 5. jubilarni natjecaj (natjetaj iz godine u godinu rapidno raste brojem
sudionika i kvalitetom, 2020. prijavila su vise od 150 autora gotovo 700 fotografija, ¢ime ulazimo
u sam vrh u Hrvatskoj)
Listopad/prosinac: Mjesec hrvatske knjige (15. listopada — 15. studenog):
besplatan upis prvasica (10. godinu zaredom)
otvorenje izlozbe najboljih fotografija s foto natjecaja i otvorenje MHK
gostovanja hrvatskih autora
radionice i ¢itaonice za djecu
koncerti
Diskurs: parlaonica za mlade (program koji ve¢ dvije godine sufinancira MK, a unutar kojeg
organiziramo tribine, gostovanja autora i razliite radionice)
Iz knjige na stol — projekt u suradnji sa Srednjom Strukovnom $kolom Antuna Horvata
Predstavljanja knjiga, predavanja, koncerti
Aktivnosti u stacionaru Semeljci
Uvod u slobodni stih: literarne radionice Tihomira Dunderovica
Radionice Abakus Soroban za u&enike niZih razreda osnovne §kole — voditeljice Zrinka Eberhardt i
Dubravka Mitrovi¢
Ide$ na promociju? - gostovanja poznatih mladih knjizevnika, organizator je ARLA, knjiZnica je
partner
Radionice u partnerstvu s IRIM-om
Bebe u knjiznici: paket dobrodoglice za novorodendad (besplatna ¢lanarina i slikovnica)
Sudjelovanje u nacionalnom projektu ,,Citaj mi!*
Ostale aktivnosti

- obiljezavanje vaznih datuma

- pripremanje tematskih izlozbi

- Svjetski tjedan svemira

- obiljezavanje Medunarodnog dana dje&je knjige prigodnim radionicama i izlozbama
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- mentorski rad sa studentima

- Dan hrvatskih knjiZnica 11. studenoga

- izrada plakata i drugih promotivnih materijala

- sudjelovanje na Zimskim radionicama OS Vladimir Nazor
- sudjelovanje u obiljeZavanju rodendana Ergele

Programi za 2021. prijavljeni na natje¢aj Ministarstva kulture i medija (do kraja godine javit ¢emo
se na jo§ neke natje¢aje Ministarstva koji jo§ nisu otvoreni)

- Nabava knjizne i neknjizne grade

- Nabava informati¢ke opreme i opremanje digitalnog kutka

- Diskurs: parlaonica za mlade

- Likovni studio

- Citam i snimam (foto natje¢aj)

- Monografija Dubravka Matakovica

IZDAVACKA DJELATNOST
Od sljedeée godine knjiZnica pokreée izdavagku djelatnost: biblioteku Cooltura.
- Prijavljen je projekt Ministarstvu kulture pod nazivom Monografija Dubravka Matakovica.
Radi se o najveéem Zivuéem autoru stripa u Hrvatskoj, a ovo mu je prva monografija.
Autori, recenzenti i ostali suradnici na ovom projektu istaknuti su hrvatski stru¢nj aci.
- Drugi planirani projekt je zbirka poezije Tihomira Dunderovica, Dakov¢anina koji trenutno
7ivi i radi u Osijeku i Bilju, a veé je godinu dana i voditelj literarnih radionica u nasoj
knjiZnici.

SURADNIJA

Nastavit ¢emo dosada$nju izvrsnu suradnju s Muzejom Dakovstine, Centrom za kulturu,
Turisti¢kom zajednicom, svim $kolama i dje¢jim vrti¢éima, Amadeom, Udrugom A.R.L.A., Foto-
kino klubom, KBF-om, Planinarskim dru§tvom, Osnovnom glazbenom Skolom, glazbenicima, svim
kreativnim i struénim pojedincima koji su se uvijek rado odazivali nasim pozivima na suradnju.
Svake godine §irimo krug ljudi koji obogacuju naSe programske aktivnosti. Otvoreni smo prema
svim dobrim idejama. Posebno valja istaknuti suradnju s narodnim knjiznicama u naSem okruZenju
i Sire (npr. ove je godine izloZba s proslogodisnjeg foto natjecaja ,preselila® u Gradsku knjiZnicu
Karlovac), a s nizom knjiZnica u redovnom smo kontaktu i dogovorima.

STACIONARI
KnjiZnica ima dva velika stacionara u Selcima DPakova¢kim i Semeljcima, 2 manja u dakovackim

vrtiéima i 3 u podru¢nim $kolama, a nastojat ¢emo proSiriti mrezu stacionara kako bismo
mjestanima prigradskih naselja i susjednih opéina omogucili dostupnost knjizni¢nih usluga. Prvi
sljededi stacionar planiramo u Strizivojni.
Knjizniéni stacionar

Clanak 14.
Knjiznicni stacionar je zbirka od najmanje 100 knjiga koje sredisnja narodna knjiZnica ustupa na
odredeno vrijeme nekoj pravnoj osobi, a korisnike opsluzuje volonter, zaposlenik doti¢ne pravne
osobe koji je za taj rad osposobljen u maticnoj knjiZnici.
Knjiznicni stacionar radi najmanje 2 sata tjedno.
Pravna osoba u kojoj je stacionar smjesten osigurava odgovarajucu opremu sukladno ovim
Standardima.
Zbirka se mijenja vise puta godisnje, u pravilu sredstvima pravne osobe u kojoj je smjestena, a vodi
se kao viasnistvo sredisnje narodne knjiznice koja je strucno i tehnicki obraduje, $to se sve ureduje
ugovorom sredisnje narodne knjiznice i pravne osobe.
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STRUCNO USAVRSAVANIE
- sudjelovanje i izlaganje na stru¢nim skupovima i seminarima i odlazak na Interliber
- suradnja sa $kolskim knjiZnicama na podrucju Dakovstine
- suradnja s narodnim knjiZnicama
- suradnja s Mati¢nom sluzbom u Osijeku

- sudjelovanje u radu Drustva knjiZni¢ara Slavonije, Baranje i Srijema i Drustva hrvatskih
knjizni¢ara (ove je godine ravnateljica bila delegat na Skupstini DHK)

ZAKLJUCNO

Knjiznica je 2020. dobila 2 nove zaposlenice (pomoénu knjizni¢arku i knjiZni¢arku) €ime smo se
izjednagili s brojem zaposlenih koje smo imali 2013. (uz dodatak da je te godine jo§ jedna dipl.
knjizni¢arka bila na struénom osposobljavanju u na3oj knjiZnici). Dakle, situacija je bolja nego
prethodnih nekoliko godina, ali s obzirom na to da je opseg poslova knjiZni¢ara sve veci i
zahtjevniji, a da brojem korisnika i bogatstvom programa stojimo uz puno vece knjiznice (€iji su
proraduni, broj zaposlenika i sl. i po dvaput veéi), okekujemo i daljnji napredak na planu
zaposljavanja. Premda je pitanje prostora goruéi problem, vazno je istaknuti da i u ovim oteZanim
uvjetima kvaliteta rada neprestano raste na svim podrucjima.

Na kraju treba re¢i da, premda smo infrastrukturno na za&elju knjiznica u Hrvatskoj, svijetla tocka
su iznimno sposobni, angaZirani i stru¢ni knjizni¢ari koji su nau knjiznicu kvalitetnim radom i
razvijanjem brojnih programa gurnuli prema vrhu — statisti¢ki podaci to jasno pokazuju. Posebno
valja istaknuti da nam je uvijek na prvom mjestu korisnik, vode¢i se UNESCO-ovim manifestom za
narodne knjiZnice koji jednostavno kaZe ,knjiznice su za korisnike® — a to znaci da se svaka usluga,
svaki program nudi i razvija ne da bi se udovoljilo formi, stekla nova referenca, ve¢ da bi zaista
donijela dobrobit nasoj zajednici — u kulturnom, informacijskom, edukacijskom ili bilo kojem
drustvenom pogledu, da bi se, u kona¢nici, razvilo toliko nam potrebno zajednistvo i svijest o tome
da suradnjom nista ne gubimo, samo ja¢amo. A stimulativno, pozitivno okruZenje potaknut ¢e i

brojne druge, ne samo kulturne aktivnosti.

. Clanak 5.
c. MUZEJ PAKOVSTINE — osniva¢ Grad Dakovo

Djelatnost Muzeja Dakovstine

Redovna djelatnost svakog uposlenog definirana je postojeéim muzejskim aktima, a kada su u pitanju
djelatnici muzejske struke posebno se izdvajaju: terenska istraZivanja, skupljanje grade, njezina
obrada, primarna zastita i zaStita muzejskog fundusa, inventiranje i prezentacija. Osim navedenog,
bitne komponente rada muzejskih kustosa jos su i djelovanje na planu znanosti, sveopéoj edukaciji te
medijskoj promociji ustanove i struke.

Edukativna djelatnost i odnosi s javnoscu obuhvaéaju rad s korisnicima muzejskih usluga, suradnju
te strunu pomo¢ najSirem krugu zainteresiranih (3kolskoj i studentskoj populaciji, kulturno-
umjetni¢kim drustvima, turistima...) kao i promicanje Muzeja i struke putem tiska, radijskih 1
televizijskih emisija, putem internetskih stranica, muzejskih suvenira, stru¢nih predavanja, tiskanja
razli¢itih publikacija, predstavljanja recentno tiskanih knjiga, odrzavanjem radionica i zaStitom
kulturnih dobara (arheoloska rekognosciranja).

Dokumentacija muzejske grade bitan je segment muzejske djelatnosti, a vodi se na osnovu Pravilnika
o dokumentaciji muzejske grade. Primjena pravilnika obvezuje muzejske ustanove na racunsku i
informaticku obuku, kvalitetnu ekipiranost muzeja i posjedovanje kvalitetne informaticke opreme.
Do danas smo uspjeli srediti i registrirati kao kulturno dobro Zetiri muzejske zbirke: Domovinskog
rata, Likovnu, Zbirku razglednica i Zbirku geografskih karata. Radove u tom smjeru, a na inzistiranje
Ministarstva kulture, intenzivirat ¢emo u narednoj godini.
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Audio-vizualnu dokumentaciju koristimo od prelaska u novu zgradu muzeja 2002. godine sustavno,
a koristili smo je i prije i to za snimanje svih aktivnosti vezanih za rad Muzeja, kako onih javnih, tako
i terenskih.
Dovrienje stalnog muzejskog postava u potpunosti je dovrseno. Tijekom 2018. godine stekli su se
uvjeti da pokugamo na$ stalni muzejski postav podiéi na jo§ visi nivo. NaZalost, od ministarstva
kulture RH za to nismo dobili materijalnu podrsku. U meduvremenu djelatnica koja je osmislila
promjene u stalnom postavu etnologije napustila je Muzej pa smo program dorade etno postava
odlozili za neku od narednih godina.
Sredinom tekuée godine uspjeli smo izgraditi i pustiti u promet muzejsko dizalo. Bila je to nasa zadnja
kapitalna investicija koju je podrZalo Ministarstvo kulture i Grad Dakovo te ju u cijelosti financijski
popratili.
Veca kapitalna ulaganja u 2021. godini nismo predvidjeli. Akcent u naSem radu biti ¢e na sredivanju
(inventarizaciji) muzejskih zbirki te uspostavi $to kvalitetnije suradnje sa Skolama u Gradu i
DPakovstini.
Dijelovanje u strukovnim drustvima za djelatnike naSeg muzeja, kao i drugih muzeja, samo je po sebi
razumljivo. Svi uposleni u Muzeju Pakovstine ¢lanovi su Muzejske udruge istocne Hrvatske.
Djelovanje u udruzi obvezuje na pisanje stru¢nih radova, prisustvovanje i sudjelovanje na struénim
predavanjima, izloZbama, radionicama, seminarima... Pojedini djelatnici aktivni su i u drugim,
sliénim strukovnim udrugama.
Publicistitka i izdavatka djelatnost struénih radnika Muzeja ogleda se kroz pisanje struénih,
znanstvenih i drugih radova iz disciplina kompatibilnih muzejskoj struci (povijest, arheologija,
povijest umjetnosti...). Napisani radovi objavljuju se u razli¢itim publikacijama, a ponajprije u
katalozima, novinama, stru¢nim ¢asopisima, revijama i knjigama. Kao nakladnik, Muzej Dakovstine
iznimno je aktivan. Samo u zadnjih nekoliko godina izdali smo desetak knjiga, te mnostvo drugih
publikacija. Te aktivnosti nastavit éemo i tijekom 2021. godine.
Terenski rad i nadalje ogitovat ¢e se primarno kroz zastitna arheoloska iskopavanja 1 etnografska
istrazivanja po selima Pakovstine.
Izlozbena djelatnost vjerojatno nije najvaznija djelatnost muzeja, ali je najprezentnija i za javnost
najinteresantnija. I za 2021. godinu planiramo bogatu i raznoliku izloZbenu aktivnost.

Izlozbe koje predlaZzemo za 2021. godinu
[zlozba slika Slavka Kopaca
Izlozba fotografija Stanka Abadzic¢a
[zloZba slika Mirjane Marovi¢
[zloZba etiketa dakovackih vina
IzloZba ponjavaca
[zloZba materijala sa arheoloskog lokaliteta Kr¢avina (Novi Perkovci)

Ostale aktivnosti u ovom momentu nismo u stanju navesti (promocije knjiga, radionice...), no
zasigurno ¢e ih biti.

Nakladni¢ka djelatnost
Za sve planirane izlozbe kanimo tiskati kataloge ili depliane. Osim toga, potkraj 2021. godine u planu

je tiskanje Zbornika Muzeja Pakovstine 15.

Clanak 6.
d. SPOMEN-MUZEJ BISKUPA JOSIPA JURJA STROSSMAYERA DAKOVO - osniva¢
Dakovagko-osjetka nadbiskupija i djeluje u sastavu Pakovacko-osjecke nadbiskupije

Rad Spomen — Muzeja u 2021. godini odvijat ¢e se:
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1. redovna djelatnost Muzeja

Muzej radi cijelu godinu. Radno vrijeme je radnim danom od 8-18 sati, subotom od 8-13,00
sati, nedjeljom je zatvoreno. Cijena ulaznice je 5,00 kn za ucenike, studente, umirovljenike i grupe.
10,00 kn za ostale, te 2,00 kn za udenike iz Dakovackih $kola. ZatraZena sredstva 60.000,00 kn. Od
grada Dakova za potrebe redovne djelatnosti trazimo 6.600,00 kn mjesecno - 80.000,00 kn godisnje.

2. IzloZbena djelatnost Muzeja

Iduée godine planiramo 8 izlozbi. Naknadno ¢e biti definirane po datumu, autoru, temi. Sve
u skladu s epidemioloskom slikom u na§em Gradu.

Za jednu izloZbu potrebna je: pozivnica, katalog, dovoz i odvoz slika, autorski honorari,
prezentacija.

Predvidivi tro§kovi su 40.000,00 kn godiSnje.

3. Radionica ,,Moj grad — biskupski grad*

Suradnja s dje¢jim vrti¢ima na podru¢ju Pakova.

Nabava materijala za radionicu (papiri, $kare, klamerice, boje) - 3.000,00 kn

4. Otkup vrijedne knjige

2013. izdan je reprint knjige s dodatkom kazala imena i mjesta, Cepeli¢ - Pavi¢, ,,Josip Juraj
Strossmayer ,,biskup bosansko dakovacki i srijemski god. 1850.-1900.“ Cijena knjige je 350,00 kn
uz rabat od 20%, iznos 5.600,00 kn za otkup 20 knjiga.

5. Investicije
Za potrebe fotografiranja muzejske grade, otvaranja izloZaba i sl. — kupnja fotoaparata npr. Nikon D
5600 KIT — 6.500,00 kn.

Nabavka stolica za potrebe predstavljanja knjiga, zbornika i sl. — 1.200,00 kn.

2) MANIFESTACIJE ZNACAJNE ZA GRAD DPAKOVO I NJEGOVU KULTURNU
TRADICIJU - Grad Pakovo samostalno ili u suradnji s ustanovama, institucijama i
udrugama organizator je razli¢itih kulturnih manifestacija i to:

- DPAKOVACKI VEZOVI ( sukladno Odluci suorganizator Turistitka zajednica Grada
Dakova)

- STROSSMAYEROVI DANI

- PAKOVACKO LJETO

- DPAKOVACKI BUSARI (suorganizator Turisti¢ka zajednica Grada Dakova)

- MEDUNARODNI KAZALISNI FESTIVAL DIONIZ (potpisan Sporazum o suradnji —
realizirat ¢e Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku i Grad Dakovo)

- ,ZVONILA SU ZVONA KATEDRALE NASE*

- SVOME GRADU ZA BLAGDANE — ADVENT U DPAKOVU (suorganizator Turisticka
zajednica Grada Dakova

- SMOTRA POVIJESNIH I GRADANSKIH PLESOVA I STAROGRADSKIH
PJESAMA HRVATSKE (suorganizator SAKUD Grada Dakova).

Ostale manifestacije u kulturi kojih su organizatori drugi subjekti Grad Dakovo sufinancirat
ée u skladu s Uredbom o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i
projekata od interesa za opée dobro koje provode Udruge («Narodne novine» 26/15) i Pravilnikom o
financiranju programa, projekata i javnih potreba sredstvima Proratuna Grada Dakova (Sluzbeni
glasnik Grada Pakova broj 11/17).
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3) DAKOVO - GRAD SUVREMENE SKULPTURE

Grad Dakovo u razradi umjetni¢koga razvoja grada u narednih &etiri do osam godina planira
realizirati projekt ,,Dakovo — grad suvremene skulpture®. U sklopu ovog opseZnog projekta planira
se na viSe mjesta u gradu, koja bi odabrali umjetnici u suradnji s Gradom, shodno izvedbenom
projektu koji imaju namjeru izvesti, postaviti javne skulpture koje bi kulturno mapirale biskupski
grad kao moguce buduce regionalno s(r/j) ediste suvremene umjetnosti panonskoga bazena. Prostor
bi za svoje skulpture u pocetku dobilo nekoliko renomiranih hrvatskih kipara koji u svom radu polaze
od iskustva suvremene skulpture i u dosadas$njem su se radu bavili oblikovanjem skulptura ili
instalacija namijenjenih javnim prostorima. Nadalje, cilj je kroz projekt povezati Grad Pakovo s
Hrvatskim trijenalom kiparstva. Grad Pakovo bi svake godine otkupio jednu skulpturu i postavio je
na javnom prostoru.

4) 1ZDAVACKA DJELATNOST I OSTALE KULTURNE POTREBE —

U okviru kulturnog standarda Grada u gradskom prora¢unu osiguravaju se sredstva za
potporu izdavackim projektima koji promoviraju Grad Pakovo, kulturnu, povijesnu i znanstvenu
bastinu, dakovacke umjetnike i istraZivace i drudtveno vrijednu knjigu (monografije, knjige,
Casopisi). Ostale kulturne potrebe — program poticanja umjetni¢kog i kulturnog stvaralastva
obuhvaca sve oblike poticanja i promicanja kulture i kulturnih djelatnosti kojima je cilj pridonijeti
razvitku i unaprjedenju sveukupnog kulturnog Zivota Grada, a posebno je usmjeren na rad udruga
koje se bave oCuvanjem kulturne bastine kao i na programe udruga i drugih neprofitnih organizacija
koje se bave umjetnickih stvaralatvom.

5) KULTURNO UMJETNICKI AMATERIZAM —
U Gradu Bakovu djeluje veliki broj kulturno umjetni¢kih drustava koji okupljaju djecu, mlade
i odrasle, koji pod stru¢nim vodstvom pripremaju program kojim se predstavljaju na lokalnim,
Zupanijskim, drzavnim i medunarodnim smotrama i susretima i pridonose njegovanju tradicije ovoga
kraja i ujedno promoviraju Grad Pakovo.

6) DOTACIJE VJERSKIM ZAJEDNICAMA -
Grad svojim proraunskim sredstvima vjerskim zajednicama pruZa potporu za provodenje
razli¢itih programa, kao i za obnovu i uredenje vjerskih objekata.

7) DOTACIJA HAZU
Sukladno potpisanom Ugovoru o osnivanju i radu Zavoda za znanstveni i umjetnicki rad
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Pakovu, Grad DPakovo osigurava sredstva za rad

Zavoda.
Clanak 7.

Sredstva za financiranje javnih potreba u kulturi osiguravaju se u Prora¢unu Grada Dakova
za 2021. godinu i rasporeduju se kako slijedi:

RED. NAZIV PLANIRANI
BROJ [ZNOS
1. | CENTAR ZA KULTURU DAKOVO 7.781.000,00

Aktivnost A100001 — Organiziranje kulturnih aktivnosti u iznosu
2.795.000,00 kn

Izvor:

- Opéi prihodi i primitei 2.500.000,00 kn

- Centar za kulturu — vlastiti prihodi  295.000,00 kn
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RED.
 BROJ

NAZIV

Kapitalni projekt K100001 u iznosu 936.000,00 kn
[zvor:

- Opé¢i prihodi i primitci 150.000,00 kn

- Centar za kulturu — ostali izvori 786.000,00 kn
Kapitalni projekt K100003 u iznosu 50.000,00 kn
Izvor: Opéi prihodi i primitci

Kapitalni projekt K100004 u iznosu 4.000.000,00 kn
Izvor:

- Opéi prihodi i primitci  1.000.000,00 kn

- Centar za kulturu — ostali izvori 3.000.000,00 kn

PLANIRANI
1IZNOS

GRADSKA KNJIZNICA I CITAONICA DAKOVO
Aktivnost A100001 — Aktivnost Gradske knjiZnice i Citaonice u iznosu
1.852.700,00 kn

[zvor:

- Opéi prihodi i primitci 1.571.400,00 kn

- Gradska knjiZnica — vlastiti prihodi 68.000,00 kn

- Gradska knjiZnica — ostali prihodi 213.300,00 kn
Kapitalni projekt K100001 u iznosu 493.800,00 kn

Izvor:

- Opéi prihodi i primitci 221.800,00 kn

- Gradska knjiZnica i gitaonica — vlastiti prihodi 32.000,00 kn
- Gradska knjiZnica i &itaonica — ostali izvori 240.000,00 kn
Kapitalni projekt K100002 u iznosu 10.000,00 kn

Izvor: Opéi prihodi i primitci

2.356.500,00

MUZEJ PAKOVSTINE DAKOVO

Aktivnost A100001 — Financiranje osnovnih muzejskih aktivnosti u
iznosu 1.734.112,00 kn

Izvor:

- Opéi prihodi i primitei 1.699.500,00 kn

- Muzej Pakovitine — vlastiti prihodi 9.612,00 kn

- Muzej Pakovstine — ostali izvori 25.000,00 kn
Kapitalni projekt K100003 u iznosu 143.500,00 kn
[zvor:

- Opéi prihodi i primitci 133.250,00 kn

- Muzej Pakovstine — vlastiti prihodi 1.000,00 kn

- Muzej Dakovstine — ostali prihodi 9.250,00 kn

1.877.612,00

SPOMEN MUZEJ BISKUPA JOSIPA JURJA STROSSMAYERA
Aktivnost A100001 Izvor: Opéi prihodi i primitci

80.000,00

DAKOVACKI VEZOVI

Aktivnost A100002

Izvor:

- Opéi prihodi i primitci 1.900.000,00 kn

- Pomoéi iz Drzavnog proratuna 150.000,00 kn
- Pomoéi iz Zupanijskog proraduna 100.000,00 kn
- Donacije 695.000,00 kn

2.845.000,00




STROSSMAYEROVI DANI

Aktivnost A100003

[zvor:

- Op¢i prihodi i primitci 215.000,00 kn

- Pomo¢i iz Drzavnog proraduna 60.000,00 kn

- Pomoéi iz Zupanijskog proraduna 10.000,00 kn

16.

285.000,00

DAKOVACKO LIJETO
Aktivnost A100004 Izvor: Opéi prihodi i primitci

440.000,00

DAKOVACKI BUSARI

Aktivnost A100005

Izvor:

- Opéi prihodi i primitci 391.000,00 kn

- Pomoéi iz Zupanijskog prorauna 5.000,00 kn

396.000,00

DIONIZIJEV FESTIVAL

Aktivnost A000011

Izvor:

- Opéi prihodi i primitci 270.000,00 kn

- Pomoéi iz Drzavnog proracuna 40.000,00 kn

- Pomodi iz Zupanijskog proratuna 10.000,00 kn

320.000,00

ZVONILA SU ZVONA KATEDRALE NASE
Aktivnost A100011 Izvor: Opéi prihodi i primitci

390.000,00

|'SVOME GRADU ZA BLAGDANE — ADVENT

Aktivnost A100012 Izvor: Opéi prihodi i primitci

750.000,00

'PAKOVO — GRAD SUVREMENE SKULPTURE

Aktivnost A100013
Izvori: Opéi prihodi i primitei

800.000,00

13.

SMOTRA POVIJESNIH I GRADANSKIH PLESOVA I
STAROGRADSKIH PJESAMA HRVATSKE
Aktivnost A100007 Izvor: Opéi prihodi i primitci

30.000,00

14,

AMATERSKA KULTURNO UMJETNICKA DRUSTVA
Aktivnost A100008 Izvor: Opéi prihodi i primitci — dodjela u skladu s
Uredbom i Pravilnikom

600.000,00

IS5

[ZDAVACKA I OSTALE KULTURNE POTREBE

Aktivnost A100009 Izvor: Opéi prihodi i primitci

- izdavacka djelatnost — vlastita naklada i otkup 200.000,00 kn

- izdavagka 100.000,00 kn — dodjela u skladu s Uredbom i
Pravilnikom

- ostale tekuée dotacije 350.000,00 — dodjela u skladu s Uredbom i
Pravilnikom

650.000,00

16.

TEKUCE DOTACLE VJERSKIM ZAJEDNICAMA
Aktivnost A100014 Izvor: Op¢i prihodi i primitci

100.000,00

17.

KAPITALNE DOTACIJE VJERSKIM ZAJEDNICAMA
Aktivnost K100001 Izvor: Op¢i prihodi i primitci

300.000,00

DOTACIJA HAZU
Aktivnost A100015 — Izvor: opéi prihodi i primitci

80.000,00

UKUPNO

20.081.112,00
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Clanak 8.

(1) Udruge i druge organizacije civilnog drustva koje ostvare pravo na raspodjelu
financijskih sredstava temeljem Pravilnika o financiranju programa, projekata i javnih potreba
sredstvima Proratuna Grada Dakova zakljudit ¢e ugovor s Gradonacelnikom Grada Dakova o
koristenju odobrenih financijskih sredstava za 2021. godinu.

(2) Ugovorom se utvrduje nadin isplate i kontrola koristenja sredstava, postupak
izvjestavanja o utroSenim sredstvima, povrat sredstava u slu¢aju neizvt¥enja programa i druga pitanja.

Clanak 9.
Ovaj Program stupa na snagu 1. sije¢nja 2021. godine i objavit ¢e se u SluZzbenome glasniku

Gradu Dakova.

REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD PAKOVO
GRADSKO VIJECE

KLASA: 612-01/20-01/10
URBROIJ: 2121/01-01/01-20-2
Pakovo, 2020. godine

PREDSJEDNIK

Pavo Cindri¢, dipl. iur.



OBRAZLOZENIJE

Zakonom o financiranju javnih potreba u kulturi (Narodne novine, broj 47/90, 27/93 i
38/09) odredeno je da Republika Hrvatska, Zupanije, gradovi i opéine donose program javnih
potreba u kulturi, te za njegovo provodenje osiguravaju sredstva iz svojih proraduna.

Temeljem odredbe ¢lanka 9 a. Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi Program
Javnih potreba donosi predstavni¢ko tijelo grada, na prijedlog gradonacelnika.

Na temelju zakona odreduju se aktivnosti, poslovi i djelatnosti u kulturi koji
predstavljaju javne potrebe.

Osim Zakonom, javne potrebe u kulturi temelje se i na ¢lanku 32. Zakona o udrugama
(Narodne novine broj 74/14, 70/17 i 98/19), ¢lanku 4. Uredbe o kriterijima, mjerilima i
postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opée dobro koje
provode udruge (Narodne novine broj 26/15) za programe udruga koje se javljaju na raspisani
natjecaj/poziv.

Odluku o visini sredstava za financiranje udruga i drugih organizacija civilnog drustva
po provedenom postupku javnog natjeGaja ili poziva sukladno Pravilniku o financiranju
programa, projekata i javnih potreba sredstvima Prorauna Grada Dakova (Sluzbeni glasnik
Grada Dakova broj 11/17.) donosi gradonadelnik.

UPRAVNI ODJEL ZA
DRUSTVENE DJELATNOSTI



